ROOTS & ROUTES Cologne e. V.
Jahresbericht 2025

Nach dem Ende des funfjahrigen GroBprojekts ,iJuLa — intersektionale JugendLabore im Veedel”
stand 2025 im Zeichen von Einsparungen und Konsolidierung — zumal keiner unserer zahlreichen
Versuche, ein groBeres lokales Folgeprojekt zu beantragen, von Erfolg gekront war. Das RRCGN-
Team schrumpfte durch die endenden projektgebundenen Arbeitsvertrdge von 6 auf 3
Angestellten und wuchs erst zur Jahresmitte wieder auf 4 an. Der Stellenumfang schrumpfte von
3,68 auf 1,85 Vollzeitaquivalente.

Besonders das erste Halbjahr stellte den Verein vor groBe Herausforderungen; die angemieteten
Raumlichkeiten in der HerthastraBe konnten nur unter Einsatz der Vereinsrucklagen gehalten
werden, welche dadurch etwa um die Halfte schrumpften. Ab Jahresmitte konnte die Miete
wieder gestlckelt Uber verschiedene Projekte und sonstige Vereinseinnahmen bezahlt werden.

Auffihrung der internationalen Begegnung #RRXP25 in der Alten Feuerwache Kéin

Trotz dieser Hirden ging auch 2025 die Vereinsarbeit erfolgreich weiter: RRCGN hostete
internationale Jugendbegegnungen in Heek und auf Baltrum, koordinierte eine weitere
Jugendbegegnung in Larissa/Griechenland sowie ein Fachkrafteseminar in Budapest/Ungarn.
Der vormalige iJuLa-Raum wurde zum ROOTS & ROUTES Space umgetauft, an 169 Kalendertagen
fanden hier unterschiedlichste kulturpadagogische Angebote statt. Finf neue Projekte konnten
2025 starten: Das von RRCGN koordinierte internationale Projekt ,,ReStory — Reclaiming Public
Space through Participative Narratives”, unser Kooperationsprojekt ,Rollen gestalten” in KdIn-
Meschenich sowie die partizipativ mit jungen Kiinstler*innen entwickelten und beantragten
Projekte ,The Migrated Body"“, ,Die Ratten — Young Queer Theatre” und ,3xo — Ekho — Echo”. Mit
dem Partizipationspreis des Paritatischen und einer internationalen Residency fir junge
Musikerinnen endete das Jahr mit zwei Highlights.
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Uberblick

2025 musste RRCGN sich erneut neu erfinden: Auf sieben Jahre intensiver kulturpddagogischer
Jugendarbeit ohne eigene fir unsere Angebote nutzbare Raumlichkeiten (2014-20) und vier
Jahre noch intensiverer Arbeit mit eigenen, lUber eine groBe Bundesférderung finanzierten
Riumlichkeiten, begann am 1.1.2025 eine neue Ara: Die Riume waren noch da, die groBe
Férderung nicht mehr, wir hatten einen Ubergang zu managen und mussten eine Balance finden
zwischen ,wir wollen aus politischen Griinden nicht das Signal senden: Wir machen auch ohne
Forderung genauso weiter wie zuvor — und kénnten das mangels Ressourcen auch gar nicht
leisten” einerseits und ,im iJuLa-Projekt sind viele Teilnehmende zu uns gekommen und sind
Gruppen entstanden, die auch nach Projektende gerne weitermachen mochten”.

Ein Teil dieses Ubergangsprozesses hatte bereits 2024 begonnen: Der ehemalige iJulLa-
KurzFilmKlub war bereits im Juni 2024 in eine neue 12-monatige Projektphase gestartet, in der
zwar noch in Tragerschaft von RRCGN, aber auBerhalb des iJuLa-Projektrahmens unter dem
neuen Namen ,oc:cura“ gearbeitet wurde. Die Oc:cura-Gruppe organisierte 2025 drei 6ffentliche
Events, die thematische Kurzfiimprogramme mit einem interdisziplinaren Rahmenprogramm
verbanden; alle drei waren sehr gut besucht.

Auch die im iJuLa-Projekt entstandene queere Jugendtheatergruppe ,Die Ratten” arbeitete 2025
weiter, probte im ROOTS & ROUTES Space und beantragte gemeinsam mit dem RRCGN-Team
erfolgreich beim europaischen Solidaritatskorps eine Forderung fiir die Weiterarbeit. Weiter im
ROOTS & ROUTES Space trafen sich auch die aspec*-Gruppe und das Kollektiv ,Black & Queer”
(letzteres allerdings erst wieder 2026).
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Die RRCGN-Arbeitsbereiche auBerhalb des iJuLa-Rahmens liefen 2025 in gewohnten
Dimensionen weiter: RRCGN war Gastgeber zweier internationaler Begegnungen, koordinierte
eine weitere sowie ein internationales Fachkrafteseminar. Letztes hatte einen Schwerpunkt auf
Findung neuer Partnerorganisationen fir zuklinftige Projekte; was bereits 2025 Erfolge zeitigte:
Drei neue Partnerorganisationen aus Spanien und Slowenien, eine davon am Rand der Kdlner
Partnerstadt Barcelona angesiedelt, entsendeten Teilnehmende zu unseren 2025er-
Begegnungen.

Thematischer Kurzfilm-Abend im oc:cura-Projekt

Im Bereich unserer Peer-Coach-Arbeit lief das 2024 gestartete internationale Projekt ,The
ROOTS & ROUTES Peer Coach Academy 2.0“ (RRPCA 2.0) weiter; in diesem Rahmen
organisierten wir Uber Ostern 2025 ein fuinftagiges Aufbauseminar flr Teilnehmende der Peer-
Coach-Ausbildungen der Vorjahre, die sogenannte Level/Up-Academy 2025 in den Raumen der
Landesmusikakademie NRW Heek-Nienborg. Des Weiteren nahm unser Team im Mai an einem
internationalen Partnertreffen in Florenz teil; und in drei Partnerlandern (Griechenland, Litauen
und Osterreich) fanden Peer-Coach-Academies statt. In der Folge unserer LevelUp-Academy
setzten Peer-Coaches-in-Ausbildung unterschiedliche Angebote im ROOTS & ROUTES Space
um, die sogenannten Peer Classes. AuBerdem beantragten Teilnehmende mit Unterstitzung des
RRCGN-Teams und in RRCGN-Tragerschaft erfolgreich zwei lokale Solidaritatsprojekte beim EU-
Solidaritatskorps, einmal fir die schon im iJuLa-Projekt entstandene queere
Jugendtheatergruppe ,Die Ratten”, einmal flir das neue Community-Projekt flr junge Menschen
mit russlanddeutschem bzw. Spataussiedler*innen-Background , 9xo — Ekho — Echo”.

Mit ,ReStory — Reclaiming Public Space through Participative Narratives” konnte im Oktober
2025 ein neue internationale ,Strategische Partnerschaft” starten: In diesem Erasmus+
Forderformat entwickeln Jugendarbeits-Organisationen aus mehreren Landern Uber einen
ldngeren Zeitraum hinweg neue Arbeitsformen und Methoden. ReStory ist auf 24 Monate
angelegt; damit koordiniert RRCGN derzeit zwei solche Strategische Partnerschaften, ReStory
und RRPCA 2.0.
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2025 war fir RRCGN das elfte Jahr mit durchgehender Vereinsaktivitat und angestelltem
Personal; mit dem Ausscheiden von Fatma Tuna, Mehregan Behrouz und Yves Sanwidi nach
Auslaufen der iJuLa-Projektforderung verkleinerte sich das Team zunachst auf drei Personen,
zum 1. Juni konnte Yves Sanwidi dann wieder in kleinerem Umfang angestellt werden. Die vier
Angestellten teilten sich einen durchschnittlichen Gesamtstellenumfang von 1,85 vollen Stellen.
Vereinsaktivitdten 2025 umfassten unter anderem:

— Ab Januar beginnen zwei im iJuLa-Projekt entstandene Gruppen (queere Theatergruppe
,Die Ratten” und aspec*-Gruppe), sich wieder in der HerthastraBe 50 zu treffen

— 13.02.-01.03. George Kessy aus Tansania zum Jobshadowing bei RRCGN

— 23.-27.02. Internationales Fachkrafteseminar ,#CABY25 — Connecting arts-based
Youthwork"” in Budapest/Ungarn, koordiniert von RRCGN

— 15.03. Penelope Brachou aus Griechenland startet als erste europaische Volontarin ihren
12-monatigen Freiwilligendienst bei RRCGN

— 29.03. erster von drei 6ffentlichen Events der oc:cura-Gruppe (Temporary Gallery); es
folgten 26.04. im Atelierzentrum Ehrenfeld und 31.05. im Studio 242

- 22.-27.04. LevelUp-Academy in Heek im Rahmen von RRPCA 2.0; die dort entwickelten
Peer Classes starteten im Mai (22 Kursangebote in der Zeit bis zum 01.11.)

— 17.-18.05. ROOTS & ROUTES Match Days, Wochenendworkshops im Rahmen des
stadtischen Projekts ,Deine Zukunft in Europa”

— 18.-22.05. internationales Partnertreffen im RRPCA-2.0-Projekt in Florenz

— 09.-19.06. Internationale Jugendbegegnung ,Heterotopia 2025" in Larissa/Griechenland;
von RRCGN koordiniert und mit von RRCGN entsandter Kdlner Gruppe

— 30.06.-19.07. Projekt ,The Migrated Body" in Kooperation mit Seeberger Treff und PAREA
gGmbH, in Seeberg und im ROOTS & ROUTES Space

— 14.-31.07. Internationale Jugendbegegnung ,The ROOTS & ROUTES Experience 2025:
Memorial of a Goldfish” in Heek und KélIn; internationales Vorbereitungstreffen 13.-15.06.

— 01.08. Projektstart Solidaritatsprojekte ,Die Ratten — Young Queer Theatre” und , 9xo -
Ekho — Echo”

— 06.-12.08. Internationales Fachkrafteseminar ,Each One Teach One 2025 in
Kaunas/Litauen, RRCGN entsendete 6 Kolner Fachkrafte

— 01.10. Start des neuen zweijahrigen transnationalen Projekts ,ReStory” (6 Lander, RRCGN-
koordiniert); internationales Kick-off-Meeting 06.-10.12

— 01.10. Start des RRCGN-koordinierten Projekts ,Rollen gestalten” im Jugendzentrum
Meschenich in Kooperation mit der Jungen Stadt Koln

— 07.11. Verleihung des Initiativenpreises des Paritatischen Jugendverbands im ROOTS &
ROUTES Space; Partizipationspreis fir RRCGN-Projekt ,iJuLa“

— 08.-24.11. Internationale Jugendbegegnung ,Echoes of the Past” auf Baltrum und in K&In

- 14.-29.12. Internationale Residency mit Musikerinnen aus Ljubljana, Istanbul und Koln

Die meisten der genannten Projekte und Aktivitdten werden weiter unten detaillierter
beschrieben.

Vereinsentwicklung

Wie oben beschrieben war der Jahreswechsel 2024/25 mit dem Ende der Bundesforderung fur
das iJuLa-Projekt und der Ablehnung unsers Folgeprojekts durch das Programm ,Demokratie
leben!” (und weitere groBere 6ffentliche und private Forderprogramme) ein heftiger Bruch. Erst
Mitte 2024 war der Verein komplett an den im Dezember 2020 firs iJuLa-Projekt angemieteten
Standort in der HerthastraBe 50 umgezogen; Zumietung dreier Kkleiner Lagerrdaume im
gegenulberliegenden Hochbunker hatte die Fokussierung aller Vereinsressourcen auf einen
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Standort ermdglicht. Nun fehlten die Fordermittel, um die mit rund 2.000 € pro Monat nicht
unwesentlichen Miet- und Nebenkosten flir diesen Standort zu decken.

Im zwolften Jahr des Vereinsbestehens musste RRCGN sich so erneut massiv umstrukturieren;
das Vereinsteam schrumpfte, der vormalige iJuLa-Raum wurde zum ROOTS & ROUTES Space,
an die Stelle der 5 lUberwiegend groBeren Projekte im Jahr 2024 traten 2025 nun 10 eher kleinere.
Mit der bereits Mitte 2024 erfolgten Akkreditierung im Freiwilligenprogramm des Europaischen
Solidaritatskorps konnten wir ab Marz 2025 erstmals eine Volontarin im Europaischen
Freiwilligenjahr aufnehmen. Zu den positiven Entwicklungen des Jahres gehorte auch die Findung
neuer internationaler Partnerorganisationen beim internationalen Seminar #CABY25 in Budapest;
mit Mesto zensk (City of Women)/Ljubljana, Confetti Studio und Calam/Sant Boi de Llobregat bei
Barcelona, La Zentralita/Sevilla und Visual Voices/Nikosia entsendeten fiinf neue Partner
Teilnehmende zu 2025 von RRCGN gehosteten bzw. koordinierten Jugendbegegnungen.

Gruppenarbeit bei der internationalen Begegnung ,, Echoes of the Past” auf Baltrum

Der Verein ROOTS & ROUTES Cologne wird getragen von seinen 58 Vereinsmitgliedern (Stand
Dezember 2025); dazu gehdren zu ca. 40% junge Erwachsene, die in den vergangenen Jahren
selbst an ROOTS & ROUTES Projekten teilgenommen hatten; auBerdem Akteure aus der Kdlner
Jugendarbeit (u.a. mehrere Fachkrafte aus der offenen Jugendarbeit).

Die Mitgliederversammlung 2025 fand am 7. April statt. Dabei wurde der Jahresabschluss 2024
angenommen und der Vorstand entlastet. RRCGN-Mitglied Sebastian Menzel wurde erneut als
Kassenprifer gewahlt. Nach Ausscheiden von Niklas Josten aus dem Vorstand (der aber
Vereinsmitglied bleibt) wurde Derya Kaptan — 2007 selbst Teilnehmende an einem ROOTS &
ROUTES Projekt, inzwischen erfolgreich als Tanzerin, Sdngerin und Dozentin im Tanzbereich, u.a.
an der DSHS — als neues Vorstandsmitglied gewahlt.
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Projektformate und Projektiibersicht 2025

Obwohl in der Zeit zwischen Juli 2024 und Juni 2025 viel Energie in die Entwicklung eines neuen
lokalen partizipativen GroBprojekts investiert worden war — eines Projekts, das die Starken des
iJuLa-Projekts weiterentwickeln und aus dessen Fehlern lernen sollte — scheiterten samtliche
diesbezlglichen Antrage, die unter den Projekttiteln ,ROOTS & ROUTES Lab“ bzw. ,CoSi —
Community Space intersektional” u.a. an das Bundesprogramm ,Demokratie leben!”, die Crespo-
Stiftung, die DSEE, die Aktion Mensch, den Fonds Soziokultur, den Diversitatsfonds NRW,
Mercator-, Shanti- und Imhoffstiftung sowie die Deutsche Postcode Lotterie eingereicht wurden.

Natdlrlich segeln Férderantrdge gerade in Bereichen, wo es um Betrdge Uber 20.000 € und
signifikante Personalkosten geht, immer in harter Konkurrenz, und Erfolg hier ist stets auch
Gluckssache. Unser Team ist seit 2001 in der projektgeférderten Jugendarbeit unterwegs und
hat mittlerweile erfolgreich eine dreistellige Anzahl von Projekten beantragt, darunter sehr viele
kleine, aber auch einige groBe europaische in unterschiedlichen Forderprogrammen und groBe
lokale bei unterschiedlichen Stiftungen, Landes- und Bundesprogrammen. Eine derartige
Ansammlung von Misserfolgen ist uns in diesen 25 Jahren noch nicht begegnet — und wir sind
uns noch nicht sicher, ob das an verstarkter Konkurrenz durch bundesweite Mittelklirzungen im
Kultur- und Sozialbereich liegt, an einem generellen Rickgang der Foérderung flr
Diversitatsprojekte, oder daran, dass iJuLa zu erfolgreich war (u.a. dreifach mit bundes- bzw.
landesweiten Preisen ausgezeichnet, viel Presse, Besuch des Bundes-Queerbeauftragten) und
damit ein Folgeprojekt zu sehr in dessen Schatten vermutet wurde.

LevelUp Academy Ostern 2025 in Heek-Nienborg

Mangels eines groBen lokalen Projekts entwickelte RRCGN 2025 einerseits die anderen
Standbeine der Vereinsarbeit weiter und setzte andererseits auf kleinere lokale partizipative
Projektkonzepte. Vereinsmitglieder, freie Mitarbeitende und (ehemalige) Teilnehmende wurden
dabei ebenso einbezogen wie lokale, regionale und internationale Partner. Unsere wichtigsten
Projekt- und Aktivitatsformaten 2025 waren:
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- Internationale Begegnungen:
RRCGN organisiert eigene internationale Begegnungen in Deutschland — in der Regel eine
im Sommer in Heek und KdIn und eine im November auf Baltrum und in K6ln — und
entsendet meist auch Teilnehmende zu Begegnungen, die von internationalen
Partnerorganisationen angeboten werden (2025: ,Heterotopia” in Griechenland). Dazu
kamen zwei internationale Fachkrafteseminare, von denen eins (#CABY25 in Budapest)
auch von RRCGN koordiniert wurde.

- Peer Coach Ausbildung:
RRCGN bildet Peer Coaches fir die kulturpadagogische Jugendarbeit aus, nach dem im
internationalen ROOTS & ROUTES Netzwerk entwickelten Curriculum, das eine intensive
Blockseminarphase, eine Praxisphase und eine abschlieBende Reflexion umfasst. Unser Ziel
ist es, damit in einen zweijahrigen Rhythmus zu kommen; nach den Peer Coach Academies
2022 und 2024 steht somit erst 2026 wieder eine an, Uber Ostern 2025 gab es stattdessen
ein sechstagiges Aufbauseminar fir Absolvent*innen vergangener Academies (und ahnlich
qualifizierte ,externe” junge Kiinstler*innen) in den Raumen der Landesmusikakademie NRW
in Heek, die LevelUp Academy 2025.

- Step7-Projekte:
ROOTS & ROUTES Step1 Projekte sind in der Regel offen fir alle Jugendlichen, die erste
Erfahrungen in einem oder mehreren kiinstlerischen Bereichen sammeln mochten. Als
Dozent*innen sind neben Profi-Coaches haufig auch ausgebildete ROOTS & ROUTES Peer
Coaches sowie Peer Coaches in Ausbildung im Einsatz. Solche Step-1-Angebote waren die
von den Teilnehmenden der LevelUp Academy 2025 entwickelten Peer Classes, die von Mai
bis November im ROOTS & ROUTES Space stattfanden. Dazu kam das Kultur-macht-stark-
geforderte Projekt ,The Migrated Body"” in Kooperation mit dem Seeberger Treff und PAREA
gGmbH sowie das stadtische gefdérderte Projekt ,Rollen gestalten” in Kooperation mit dem
JuZe Menschenich und der Jungen Stadt Kalin.

— GroBere thematische Projekte, lokal und transnational:
RRCGN koordiniert lokale, bundesweite und transnationale thematische Projekte, wie die
beiden internationalen Strategischen Partnerschaften im Jugendbereich , The ROOTS &
ROUTES Peer Coach Academy 2.0" (2024-27) und ,ReStory — Reclaiming Public Space
through participative Narratives” (2025-27).

- Austausch und Weiterentwicklung:
Als Mitglied des internationalen ROOTS & ROUTES Netzwerks und des Generation-Europe-
Netzwerks beteiligt sich RRCGN an mehrjahrigen transnationalen Projekten, die der
internationalen Vernetzung, der Weiterentwicklung des Netzwerks und seiner Methoden
und Ansatze wie auch der Jugendarbeit allgemein oder anderen satzungsgemaBen
Zwecken von RRCGN dienen; wie den zuvor genannten Strategischen Partnerschaften.
Nachdem RRCGN von 2021-24 nur noch beratendes Mitglied im Generation-Europe-
Netzwerk war, sind wir seit 2025 wieder aktiv dabei.

Eine detaillierte Beschreibung der RRCGN-Projekte 2025 ist weiter unten unter ,Durchgefihrte
Projekte 2025" zu finden.

Finanzen

RRCGN ist nicht bilanzpflichtig und legt Jahresabschliisse folglich als Einnahme-Uberschuss-
Rechnung (EUR) vor. Dabei werden Einnahmen und Ausgaben strikt, mit sehr wenigen
Ausnahmen rund um den Jahreswechsel, dem Kalenderjahr des Geldtransfers zugerechnet. Das
fihrt meist zu einer gegeniber einer inhaltlichen Zuordnung zu Budgetjahren verzerrten
Darstellung: So erhalten wir Fordergelder oft auBerhalb der Jahre, in denen sie verwendet
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werden, was 2024 zu einem rechnerischen Minus von 87.153,47 € gefuhrt hatte, obwohl es
finanziell ein gutes Jahr flir den Verein war. 2025 folgte dann ein rechnerisches Plus-Jahr, obwohl
wir real rund 10.000 € an Ricklagen auflésen mussten, um die Raumlichkeiten in der HerthastraBe
im ersten Halbjahr halten zu kénnen.

Laut EUR hatte RRCGN 2025:

Einnahmen: 571.299,94 €
Ausgaben: 536.271,92 €
Uberschuss: 35.028,02 €

Kumuliert Uber alle Jahre seit Beginn der Geschaftstatigkeit des Vereins stand RRCGN zum Ende
des Geschaftsjahres 2025 mit einem Saldo von 50.302,87 € im Plus. Die realen Ricklagen des
Vereins sind deutlich niedriger als der nominelle kumulierte Uberschuss, die Freie Riicklage nach
§ 621 Nr. 3 AO liegt bei 12.223,73 €.

Die gréBten Einnahmepositionen 2025 waren gemaB EUR:

EU-Fordermittel: 382.418,90 € (66,94%)
Fordermittel Stadt Koln: 106.100,71 € (18,57%)
Fordermittel Land NRW: 22.000,00€  (3,85%)
Private Stiftungen 21.500,00 € (3,76%)
Erstattungen/Durchlaufendes: 12.579,74 € (2,20%)

Bei den Einnahmen 2025 handelte es sich Uberwiegend um projekt- bzw. auftragsbezogene
Einnahmen; die stadtische Grundférderung in Hohe von inklusive Strukturférderfonds 86.600,71
€ machte den gréBten Teil der oben unter ,Stadt KéIn“ gelisteten Mittel aus.

Die gréBten Ausgabepositionen 2025 waren gemaB EUR:

Personalkosten: 164.351,66 € (30,65%)
Weiterleitung EU-Fordermittel: 124.246,40 € (23,177%)
Honorare/Aufwandsentschadig.: 81.391,64 € (15,18%)
Unterkunft/Verpflegung: 58.912,23 € (10,99%)
Reisen/Transporte: 43.022,81 € (8,02%)

Bei der Position ,Weiterleitung EU-Fordermittel” handelt es sich um Fordermittel aus dem EU-
Programm Erasmus+, die RRCGN als Projektkoordinator im Namen des gesamten Konsortiums
erhalt und dann entsprechend der Regelungen des Erasmus+ Programmes an die internationalen
Projektpartner weiterleitet.

Aktivitaten als kulturpadagogische Fachstelle

Zu den allgemeinen Aktivitdten von RRCGN als kulturpddagogische Facheinrichtung gehérten
2025 unter Anderem:

Projekte flr Koln;

Kooperation mit Jugendarbeit in KdIn;

Beratung und Begleitung junger Kiinstler*innen;
Gremien- und Vernetzungsarbeit; sowie
Offentlichkeit fiir Kulturpadagogik.

aRwN

Im Einzelnen:



RRCGN Jahresbericht 2025 — Seite 10

Projekte fiir KéIn

RRCGN verfligt Uber einen groBen Schatz an Erfahrungen und Expertise im Bereich
Projektentwicklung, -beantragung und -umsetzung. Das RRCGN-Team hat groBe Projekte in
unterschiedlichen Forderprogrammen der EU und des Bundes koordiniert. Fast alle RRCGN-
Projekte haben klaren Kélnbezug: Mit unseren internationalen Begegnungen gehen wir oft fir
intensive Arbeitsphasen an abgelegenere Orte wie Heek-Nienborg oder Baltrum; die Inlands-
Teilnehmenden kommen aber Uberwiegend aus Kdln, und auch die Abschluss-Prasentationen/-
Auffihrungen finden stets in KéIn statt, haufig in den Raumlichkeiten des Blirgerzentrums Alte
Feuerwache oder im ROOTS & ROUTES Space.

Wir entwickeln unsere Projekte gemeinsam mit (ehemaligen) Projektteilnehmenden, mit
Partner*innen aus der Jugend- und Kulturarbeit in KéIn, mit Kiinstler*innen/ Kulturpadagog*innen
und mit unseren internationalen Partnerorganisationen im ROOTS & ROUTES Netzwerk und im
Generation-Europe-Netzwerk. Wir kooperieren dabei auch haufig mit anderen Kolner
kulturpddagogischen Facheinrichtungen, z.B. mit der Offenen Jazz Haus Schule.

Seit Vereinsgriindung im Dezember 2013 hat RRCGN Foérdermittel im Umfang von rund 3,5
Millionen Euro flr Projektaktivitaten mit starkem Koélnbezug akquiriert (ohne an internationale
Projektpartner z.B. in Kdlner Partnerstadten weitergeleitete Mittel; ohne Fordermittel der Stadt
Koln).

Ul (= ulnlllnlﬂll\\"m”

L i b e

XL -~ ’

Zwischenprdsentation des Musikworkshops wahrend #RRXP25

Kooperation mit Jugendarbeit in Koln

Viele RRCGN-Projekte gestalten sich in enger Kooperation mit anderen Akteur*innen und
Organisationen der Jugendarbeit in KéIn. Wir kooperieren seit Vereinsgriindung eng mit dem Hip-
Hop-Netzwerk im Stadtbezirk Nippes, mit dem SKM Ka&ln e. V. und mit IN VIA KdIn e. V.; dartiber
hinaus gab es 2025 unter Anderem Kooperationen mit dem Seeberger Treff (Diakonie
Michaelshoven) und dem Kinder- und Jugendzentrum Meschenich (JUGZ Kaln).
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In bislang 10 Bindnisprojekten im Bundesprogramm ,Kultur macht stark” haben wir unter
Anderem mit den Jugendzentren OT WerkstattstraBe (Evangelische Kirchengemeinde Koln-
Nippes), OT Vita und Luckys Haus Bilderstéckchen (beide SKM Kéln), mit dem Seeberger Treff
(Diakonie Michaelshoven), mit Coach e. V. KdIn und der Bezirksjugendpflege Kéin-Milheim
zusammengearbeitet; auBerdem mit der PAREA gGmbH, der Sporthochschule Koéln, dem
Sportverein MTV Koln 1850 e. V., dem ZAIK — Zentrum flr Austausch und Innovation Kdéln, der
Theatergruppe Port in Air KéIn und der TanzFaktur Koln.

Von den 58 RRCGN-Vereinsmitgliedern ist fast die Halfte hauptamtlich oder als Honorarkrafte in
der Jugendarbeit in KOIn tatig; das schafft enge Verkniipfungen in unterschiedliche Arbeitsfelder.

Das RRCGN-Team berat Fachkrafte aus Jugend- und Kulturarbeit in KoIn bei der Entwicklung und
Beantragung internationaler Projekte, und vermittelt Netzwerkkontakte in andere Lander und in
einige der Kdlner Partnerstadte (Barcelona, Istanbul, Lille, Stockholm).

. The Migrated Body“-Présentation im ROOTS & ROUTES Space

Beratung und Begleitung junger Kiinstler*innen

Viele unserer Teilnehmer*innen sind kinstlerisch sehr aktiv und engagiert, und an persoénlicher
und beruflicher Weiterentwicklung im kiinstlerisch-kreativen Sektor interessiert. Wir beraten und
begleiten (ehemalige) Teilnehmer*innen bei ihren weiteren Schritten; so bei der Entwicklung
eigener Projekte und bei der Akquise von Foérdermitteln. Wir bilden Jugendliche und junge
Erwachsene mit kilinstlerischen Vorerfahrungen und Interesse an kulturpddagogischer Tatigkeit
in einer 168 Stunden umfassenden Fortbildung als Peer Coaches aus; und wir unterstiitzen diese
Peer Coaches bei der Suche nach Einsatzstellen, und bei der Entwicklung und Umsetzung
eigener Projektideen. Im iJuLa-Projekt (2020-2024) unterstitzten wir ein zuletzt 24-kdpfiges
Jugendkuratorium bei der Entwicklung und Umsetzung von thematischen Projektideen, stellten
ihnen daflr einen Teil des Projektbudgets zur Verfligung, und unterstitzten und begleiteten bei
der Stellung weiterer Kofinanzierungsantrage. Insgesamt konnten in der iJuLa-Projektlaufzeit so
knapp 100.000 € an zusatzlichen Férdermitteln fir partizipative Projektideen Kdlner Jugendlicher
und junger Erwachsenen akquiriert werden; darunter 3.500 € stadtische Mittel.
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Auch unsere bisher zehn Projekte im Bundesprogramm ,Kultur macht stark” (darunter ,The
Migrated Body“ 2025) sowie unsere elf Solidaritatsprojekte im Rahmen des Europaischen
Solidaritatskorps (darunter das 2025 ausgelaufene Projekt ,oc:cura” sowie die neu gestarteten
Projekte ,Die Ratten — Young Queer Theatre” und ,9xo — Ekho — Echo”) sind samtlich von und
mit ehemaligen ROOTS & ROUTES Projektteilnehmenden — darunter einige ausgebildete ROOTS
& ROUTES Peer Coaches und einige, die inzwischen eine Hochschulausbildung im Tanz- oder
Theaterbereich haben — entwickelt worden.

Gremien- und Vernetzungsarbeit

Als kulturpadagogische Facheinrichtung mit kleineren medienpadagogischen Aktivitdten und
einem zentralen Schwerpunkt auf internationaler Jugendarbeit ist RRCGN in den entsprechenden
stadtweiten Gremien vertreten:

— Der Arbeitsgemeinschaft nach §78 Kinder- und Jugendhilfegesetz (AG78)
Kulturpadagogik, und der darin formierten Kooperative Kulturpadagogischer
Facheinrichtungen Kolin; sowie

— Der Arbeitsgemeinschaft nach §78 Kinder- und Jugendhilfegesetz (AG78)
Medienpadagogik;

— dem Kolner Netzwerk internationale Jugendarbeit.

Daruber hinaus engagiert sich RRCGN im Hip-Hop-Netzwerk im Stadtbezirk Nippes sowie im
Stadtteil Zollstock, und baut lokale Vernetzung auf. internationaler Ebene ist RRCGN eine der
aktivsten Organisationen im — ab 2005 entstandenen und 2008 in der ROOTS & ROUTES
International Association (RRIA) formalisierten — internationalen ROOTS & ROUTES Netzwerk.
Janna Hadler aus dem RRCGN-Leitungsteam ist derzeit RRIA-Schatzmeisterin. Seit 2025 hat das
Netzwerk seinen offiziellen Sitz in Koln, mit Buroadresse bei RRCGN in der HerthastraBe 50.

Ein weiteres wichtiges internationales Netzwerk in der RRCGN-Arbeit ist das vom IBB e. V.
Dortmund koordinierte Generation-Europe-Netzwerk, das 30 Jugendorganisationen aus 15
Landern verbindet. RRCGN war hier in den Jahren 2015 bis 2020 sehr aktiv; 2021 haben wir unser
Engagement reduziert, um uns starker auf Koln und auf das iJuLa-Projekt konzentrieren zu
kdnnen. Die konkrete Jugendbegegnungsarbeit im Generation-Europe-Netzwerk hat bis 2024
unsere langjahrige Partnereinrichtung in Bergisch-Gladbach tbernommen, der KREA Jugendclub;
seit 2025 ist RRCGN selbst wieder aktiver und wird 2026 unter Anderem eine Jugendgruppe zu
einer Generation-Europe-Begegnung nach Larissa/Griechenland entsenden.

Offentlichkeit fiir Kulturpadagogik

RRCGN engagiert sich fur die o6ffentliche Sichtbarkeit kulturpddagogischer Arbeit und des
kiinstlerischen Potenzials Kolner Jugendlicher: In von RRCGN organisierten offentlichen
Veranstaltungen, Prasentationen, Auffiihrungen kénnen junge Kinstler*innen (im weiten Sinne)
ihre Arbeit in einem professionellen Rahmen zeigen; so z.B. 2025 bei den abschlieBenden
Auffihrungen der internationalen Jugendbegegnung ,The ROOTS & ROUTES Experience 2025“
im Theatersaal des Birgerzentrums Alte Feuerwache Koéln. RRCGN unterstlitzt andere
Akteur*innen der Jugendarbeit mit 6ffentlichkeitswirksamen MaBnahmen wie z.B. den Leitlinien
und Tools, die im OASES-Projekt entwickelt wurden (www.rrcgn.de/oases). Fur die
kulturpddagogischen Facheinrichtungen in der AG78 hat RRCGN die Google-Karte der
Einrichtungen und Angebote in Koéln koordiniert, die auf www.kulturpaedagogisch.de
eingebunden ist; diese Karte ist inzwischen gut 3.450 Male aufgerufen worden.

Zur AuBenwirkung des Vereins gehort auch die Prasentation der Arbeit durch das RRCGN-Team,
so bei Austauschforum ,Kinder- und Jugendbeteiligung in Kultureinrichtungen” am 28.01. im
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Rautenstrauch-Joest-Museum und bei der Verleihung des Initiativenpreises des Paritatischen
Jugendwerks NRW im ROOTS & ROUTES Space am 07.11.; dazu kommen Publikationen wie die
iJuLa-Abschlusspublikation:

www.rrcgn.de/data/iJuLa_Abschlusspublikation_web.pdf

Durchgefiihrte Projekte 2025

The ROOTS & ROUTES Peer Coach Academy 2.0

Das im Herbst 2024 gestartete dreijahrige internationale Projekt ,The ROOTS & ROUTES Peer
Coach Academy 2.0 (RRPCA 2.0) ging 2025 ins zweite Projektjahr. RRCGN veranstaltete in
diesem Rahmen die ,LevelUp Academy 2025" in der Landesmusikakademie NRW sowie
anschlieBend die von LevelUp-Teilnehmenden umgesetzten ROOTS & ROUTES Peer Classes. Im
internationalen Rahmen gab es drei Peer Coach Academies in Salzburg, Kaunas und Larissa,
sowie ein internationales Projekttreffen in Florenz.

RRPCA 2.0 wird als Strategische Partnerschaft im Jugendbereich vom EU-Programm Erasmus+
gefdrdert; zusatzliche Forderung fur die Aktivitaten in Deutschland kommt von der Kurt und Maria
Dohle Stiftung. RRCGN koordiniert das Projekt, internationale Partner sind das Streetdance
Center Salzburg/AT, SMouTh Larissa/GR, Centro di Creazione e Cultura Florenz/IT, Empreinte
Lille/FR, KITKC Kaunas/LT und die Subjective Values Foundation Budapest/HU.

Présentation der Salzburger Academy-Planungen beim Partnertreffen in Florenz

Hintergrund

RRPCA 2.0 setzt an friiheren nationalen und internationalen Projekten an: Im Projekt ,The ROOTS
Academy” entwickelten Partner aus 5 Landern von 2008-10 ein Curriculum fir eine kulturelle
Peer-Coach-Ausbildung; fir junge Kinstler*innen aus den Bereichen Performing Arts und
Medien, die gerne als Coaches ihre Kompetenzen an andere Gleichaltrige und Jingere
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weitervermitteln wollen und die sich als Juniordozent*innen in Jugend- und Kultureinrichtungen
oder an (Ganztags-)Schulen eine Neben- oder vielleicht sogar Haupttatigkeit aufbauen mochten.

"

Daran schlossen weitere internationale Projekte wie ,Steps Ahead” (2012-14) und ,DeTalks
(2018-20) an, die mit unterschiedlichen Schwerpunkten kiinstlerisch-kulturpddagogische Peer-
Coaching-Ansatze weiterentwickelten. RRCGN fihrte von 2015-18 mit Forderung seitens
Stiftung Deutsche Jugendmarke und DOHLE-Stiftung das Projekt , The ROOTS & ROUTES Peer
Coach Academy: Ausbildung von Peer Coaches fir die kultur- und medienpadagogischen
Jugendarbeit in NRW und bundesweit” durch, in dessen Rahmen 2016 und 17 Peer-Coach-
Ausbildungsrunden stattfanden. Auch im Rahmen des groBen bundesgeforderten iJuLa-Projekts
gab es drei Peer-Coach-Ausbildungsrunden (wieder kofinanziert durch die DOHLE-Stiftung),
2021,'22 und '24.

Verbindliche Kernpunkte der ROOTS & ROUTES Peer-Coach-Ausbildung sind:

- Es werden Kompetenzen in drei Bereichen gefdrdert: kiinstlerische/,fachdidaktische”,
gruppenpadagogische und ,unternehmerische” (Selbstmanagement/Entrepreneurship,
rechtliche und finanzielle Rahmenbedingungen, Kommunikation mit Auftraggebenden).

— Die Ausbildung hat mindestens 168 h (6 x 28 h = 6 ECTS), darin jeweils mindestens 60
Seminarstunden (die eigentliche Peer Coach Academy) und mindestens 60 h eigene
Praxisstunden, die von den Projekttragern begleitet werden; dazu kdnnen internationale
Austauschprogramme, Reflexionsstunden etc. kommen.

— Wer die 168 h erfolgreich absolviert, erhalt das ROOTS & ROUTES Peer Coach Zertifikat;
das wird noch von keinem Staat, aber immerhin von ROOTS & ROUTES
Partnerorganisationen in derzeit 8 europdischen Landern anerkannt.

Internationale Projektaktivitaten

In der internationalen Partnerschaft wurde 2025 eine neue Fassung des ROOTS & ROUTES Peer-
Coach-Curriculums entwickelt; zu den drei Bereichen 1. Gruppenleitung und Padagogik, 2. Kunst
und kiinstlerische Fachdidaktik sowie 3. Selbstmanagement und Freiberuflichkeit kamen als neue
Bereiche 4. Projektmanagement sowie 5. Community Art und partizipative Kunst hinzu. Bei einem
internationalen Partnertreffen, dem RRPCA 2.0 Curriculum Development Meeting #2 vom 18. bis
zum 22. Mai in Florenz, wurde eine vorlaufige Fassung dieses Curriculums fertiggestellt.

Auf dessen Basis fand dann eine erste Runde internationaler Peer Coach Academies statt:

- 22.-31. Juliin Kaunas/Litauen
- 13.-24. August in Salzburg/Osterreich
- 18.-29. August in Larissa/Griechenland

Diese Academies hatten jeweils rund 15 Teilnehmende aus dem Gastgebendenland sowie ca. 5
Teilnehmende aus den drei Partnerlandern, die im Projektverlauf keine eigene Peer Coach
Academy anbieten werden (das Erasmus+ Forderbudget hatte nicht fiir Academies in allen 7
Landern des Konsortiums ausgereicht). RRCGN entsendete keine Teilnehmenden zu diesen
Academies, da wir 2026 selbst eine Peer Coach Academy im Rahmen des RRPCA 2.0 Projekts
durchflihren werden.

LevelUp Academy 2025

Vom 22. bis zum 27. April organisierte RRCGN in den Raumlichkeiten der Landesmusikakademie
NRW in Heek-Nienborg ein Fortbildungsseminar fur Teilnehmende der vorangegangenen RRCGN
Peer-Coach-Ausbildungsrunden (2021, '22 und °'24) sowie flr junge Erwachsene mit
vergleichbaren Qualifikationen. Diese ,LevelUp Academy 2025 wurde mit 9 Teilnehmenden
erfolgreich durchgefiihrt. Das Programm umfasste Auffrischungen der Peer-Coach-Academy-
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Inhalte, Reflexion der gesammelten Erfahrungen als Peer Coaches in der kulturpadagogischen
Arbeit und vertiefende Einheiten ,emotionale Intelligenz und Kommunikation” sowie zur
Entwicklung von Projektideen, Workshopsequenzen und Projektantragen. Aus den Ideen der
Teilnehmenden entstanden sowohl die Konzepte fir die im Folgenden beschriebenen Peer
Classes als auch die weiter unten beschriebenen erfolgreich beantragten Solidaritatsprojekte
.Die Ratten — Young Queer Theatre” und ,3x0 — Ekho — Echo”.

Zu den Dozierenden der LevelUp Academy gehorten Inge Hilbig (Studienratin im Ruhestand), Eva
Buchmann (Vocal Coach, Folkwang Universitat Essen), Derya Kaptan (Tanzerin und
Choreographin, DSHS Ka&lIn), Philipp Godart (Profimusiker) sowie Janna Hadler und Sascha Duix
aus dem RRCGN-Team.

ROOTS & ROUTES Peer Classes

Mit Férderung der DOHLE Stiftung konnte RRCGN 2025 das neue Format der ROOTS & ROUTES
Peer Classes entwickeln. Die Idee dabei: Ein ndher begleitetes Praxisfeld fir angehende und fir
fertig ausgebildete ROOTS & ROUTES Peer Coaches schaffen; mit Angeboten im ROOTS &
ROUTES Space, fir die die Peer Coaches ein kleines Honorar enthalten.

ldeenentwicklung bei der LevelUp Academy 2025 in Heek-Nienborg

Bei der LevelUp Academy wurden einige Konzepte entwickelt, von denen vier dann tatsachlich
umgesetzt wurden, mit insgesamt 22 Terminen:

- ,Wortwerk", eine Schreibwerkstatt

- ,Game-Lab: Let's make a Visual Novel!”, ein Angebot im Schnittfeld von Digital
Storytelling und Spieleentwicklung

- ,Raststelle: Analog”, ein analoges Mixed-Media-Angebot

- ,Atable! - Zu Tisch!”, ein Angebot im Schnittfeld von Physical Theatre und Tanz mit
abschlieBender Auffiihrung
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In unserer Offentlichkeitsarbeit ebenfalls als ROOTS & ROUTES Peer Class prasentiert wurde ein
FLINTA Musikworkshop mit 9 Terminen; dieser wurde durchgefiihrt von Sophie Sherhag, die die
Community-Music-Ausbildung der Landesmusikakademie NRW durchlaufen hatte und dort unter
ahnlichen Konditionen wie unsere ROOTS & ROUTES Peer Coaches ein Praxisprojekt zu
absolvieren hatte. Anders als bei den Ubrigen Peer Classes lief die Finanzierung hier aber nicht
Uber RRCGN, wir stellten nur unsere Raumlichkeiten und unser Musikequipment zur Verfligung.

Ausblick

Ende Februar 2026 steht das dritte RRPCA 2.0 Curriculum Development Meeting an; in
Larissa/Griechenland wird sich das internationale Konsortium treffen, die drei Peer Coach
Academies von 2025 auswerten und das neue Curriculum Uberarbeiten, dass dann anschlieBend
bei unserer Peer Coach Academy vom 4. bis zum 15. April 2026 getestet werden wird. Darauf
werden verschiedene internationale Aufbaumodule und Online-Kurse flir Peer Coaches in
Ausbildung folgen. 2027 wird dann die weiterentwickelte Fassung des Curriculums veroffentlicht.

The ROOTS & ROUTES Experience 2025 (#RRXP25)

Die internationale Jugendbegegnung ,The ROOTS & ROUTES Experience 2025" (#RRXP25) fand
vom 14. bis zum 31. Juli 2025 in Heek-Nienborg und Kd&ln statt, mit einem internationalen
Vorbereitungstreffen vom 13. bis zum 15. Juni 2025 in Kd&in.

RRXP25 brachte 27 junge Menschen aus der Turkei, Slowenien, Italien, Frankreich und Kéin/NRW
zu einem gemeinsamen Lern- und Arbeitsprozess zusammen. Aus dem partizipativ festgelegten
Thema ,Erinnern und Vergessen” und Titel ,Memorial of a Goldfish” entstand ein abendflillendes
interdisziplinares Blhnenstiick, das sich intensiv mit Fragen auseinandersetzte wie: Was passiert
mit Gesellschaften, die ihre Geschichte vergessen? Welchen Einfluss haben Big Tech und Kl auf
die Autonomie des*der Einzelnen? Wie kann eine angemessene kinstlerische
Auseinandersetzung mit Kriegen und Konflikten weltweit aussehen? Die RRXP-Arbeitsmethodik
wurde dabei mit neuen Ansatzen weiterentwickelt.

Wahrend der 18-tagigen Begegnungsphase vom 14. bis zum 31. Juli 2025 entwickelten die
Teilnehmenden begleitet von einem kinstlerisch-kulturpadagogischen Team unter der
kinstlerischen Leitung von Sophie Laffont (Marseille) in einem partizipativen Prozess die Szenen
des Stlicks, schrieben Songtexte und Monologe, kreierten Choreographien und visuelles Material
flr den Blihnenhintergrund. Das Stlick wurde zweimal in der Alten Feuerwache Koln vor tber 200
Zuschauenden aufgefiihrt; mediale Ergebnisse wurden Uber Social Media verdffentlicht.

1. Inhalt und Zielgruppe

Die internationale Begegnung ,, The ROOTS & ROUTES Experience 2025” brachte 27 Jugendliche
und junge Erwachsene aus NRW und aus den Partnerldandern Frankreich, Italien, Slowenien und
Tlrkei in einen gemeinsamen partizipativen Lern- und Arbeitsprozess. Bei einem internationalen
Vorbereitungstreffen im Juni einigten sich Delegierte der internationalen Teilnehmendengruppen
in einem moderierten Prozess auf das Thema ,Erinnern und Vergessen” und auf den Titel
.Memorial of a Goldfish“. Auf dieser Basis entwickelte die klinstlerische Leiterin Sophie Laffont
(Marseille) ein sehr offenes, grobes Skript, das dann bei der eigentlichen Begegnung von der
Gruppe partizipativ mit Inhalt und Leben gefiillt wurde.
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Primare Zielgruppe waren Jugendliche und junge Erwachsene (16-26 Jahre) aus NRW sowie aus
den Partnerlandern; mit kiinstlerischem Talent und Vorerfahrungen in darstellender Kunst oder
Medien und mit vielfaltigen sozialen/ kulturellen Hintergriinden. Das Projekt richtete sich dabei
insbesondere an junge Menschen mit erschwerten Zugangsbedingungen zu bestehenden
Angeboten kultureller Bildung und Migrationshintergrund, an Gefllichtete und an Angehdérige von
Minderheiten in ihren jeweiligen Aufenthaltslandern.

Internationale Partnerorganisationen waren Empreinte (Lille/Frankreich), Centro di Creazione e
Cultura  (Florenz/ltalien), Blues Dernedi (Istanbul/Turkei) und City of Women
(Ljubljana/Slowenien).

Sekundare Zielgruppe des Projekts war ein jugendliches und allgemeines Publikum im GroBraum
KoIn und weltweit, das die gemeinsam erarbeiteten Ergebnisse der Teilnehmenden bei den
Aufflihrungen in Koln sowie anschlieBend online erleben konnte.

Auffihrung RRXP25 in der Alten Feuerwache Kéin

2. Bedarf/Begrindung

Aktuell erleben wir, wie Nachwirkungen der Coronapandemie, Vorzeichen kinftiger Klimakrisen
und Nebenfolgen des russischen Angriffskriegs gegen die Ukraine ein Klima gesellschaftlicher
Unsicherheit verstarken und extremistischen Parteien wie AfD, Fratelli d’ltalia und
Rassemblement National Wahlerfolge bescheren. Wohin geht die Reise angesichts solcher
Unwagbarkeiten, einer sich verschlechternden Situation fir flichtende Menschen und weltweit
aufkommenden antidemokratischen Tendenzen? Wie gehen junge Menschen mit den sich
haufenden Krisen der Gegenwart um?

Unsicherheit und wachsende soziale Ungleichheiten schaffen ein angespanntes Klima von Angst
und aggressiven Diskursen, in denen gesellschaftliche Spaltungen zunehmen, sei es durch
emotionalisierte Diskurse, Verschwdrungstheorien und Fehlinformationen, sei es dkonomisch
bedingt. Daraus ergibt sich die Notwendigkeit, junge Menschen Uber nationale Grenzen,
kulturelle und sozio6konomische Gruppen hinweg miteinander zu verbinden, mit dem Ziel,
gemeinsame Visionen zu entwickeln; ihnen Mdglichkeiten zu bieten, Stereotypen in Frage zu
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stellen, auf der Suche nach Vielfalt und Inklusivitat. Wir haben die Erfahrung gemacht, dass
multilaterale Austausche ein sehr hohes Potenzial haben, nationalistische Stereotypen und die
Kulturalisierung von Problemen zu dekonstruieren: als Anladsse fur Jugendliche, sich als
Blrger*innen einer gefuhlt immer kleiner und in Echtzeit vernetzter werdenden Welt zu erfahren.

Als geeignetes Bindeglied zwischen sehr heterogenen Gruppen haben sich Bihnen- und mediale
Kiinste erwiesen; junge Menschen kénnen sie als Verstarker nutzen, um ihre Anliegen, Wiinsche
und Ideen in Live-Performances und Medien einem breiten Publikum vorzutragen. Diese
Verbindung von Jugend-Empowerment, non-formaler kinstlerischer Bildung und
gesellschaftspolitischer Partizipation ist ein gemeinsames Merkmal der ROOTS & ROUTES
Projekte.

.The ROOTS & ROUTES Experience” (RRXP) ist ein Format des internationalen Austauschs, das
junge Kinstler*innen (in einem weiten Sinne) einladt, an soziopolitischen Themen mit
gemeinsamer Relevanz zu arbeiten. Jugendliche und junge Erwachsene aus sehr
unterschiedlichen europaischen Landern erhalten die Chance, sich Uber die Situation in ihren
Landern, ihre Wahrnehmung von und ihre Ideen flr Europa und die Welt auszutauschen. Dabei
wollen wir keine engen thematischen Vorgaben machen, sondern die Anliegen, Sorgen, Wiinsche
und Zukunftsvisionen der Teilnehmer*innen ernstnehmen und ihnen eine Plattform daflr bieten,
Visionen zu entwickeln und weiterzutragen.

Die Teilnehmenden werden in international gemischten Gruppen an einer gemeinsamen
transdisziplindren Inszenierung arbeiten. Sie werden in einem kreativen Prozess
aufeinandertreffen, der die Ildeen und die Starken aller individuellen Teilnehmenden aufnimmt
und von professionellen Kiinstler*innen und Kulturpadagog*innen angeleitet wird. Sie werden die
Chance haben, kulturelle Vielfalt als positive Ressource zu erfahren und die Ethnisierung und
Kulturalisierung von Konflikten zu dekonstruieren.

3. Ziele

Zu den Zielen des Projekts gehorten:

- Unterstltzung non-formaler Bildungsprozesse und des Selbst-Empowerments
Jugendlicher und junger Erwachsener hin zu kritischen Perspektiven auf 6ffentliche
Diskurse sowie zur Entwicklung von Ideen und Visionen fir kiinftige demokratische und
inklusive Gesellschaften in Europa und weltweit;

- Jugendliche und junge Erwachsene aus 5 Landern zusammenbringen und ihnen die
Chance geben, gemeinsam zu leben und zu arbeiten, und voneinander wie auch von
professionellen Kinstler*innen und Padagog*innen zu lernen;

- Raum fir transkulturelles Lernen, fir den Austausch von Sichtweisen und flr die
Wertschatzung kultureller Vielfalt bieten;

- Jugendliche und junge Erwachsene ermutigen und befahigen, ihre Ideen, Wiinsche und
Anliegen mit kiinstlerischen und medialen Mitteln 6ffentlich zu artikulieren;

- europaische Mobilitdt und globales Bewusstsein bei jungen Klnstler*innen aus der
Region und aus den Partnerlandern fordern;

- eine transdisziplindre Inszenierung zu von der Gruppe eingebrachten Themen in
international gemischter Zusammenarbeit entwickeln und &ffentlich in einem Kdlner
Theater auffiihren sowie online lber die Website des ROOTS & ROUTES Netzwerks,
Uber Instagram- und YouTube-Kanale veréffentlichen;

- die individuelle persdnliche und kinstlerische Entwicklung aller Teilnehmenden
unterstltzen;
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- Potenziale der gegenwartigen urbanen Jugend Europas Offentlich sichtbar machen; die
kulturelle Vielfalt der Gegenwart starker als positiven Wert in den Blickpunkt der
Offentlichkeit bringen, feiern und 6ffentlich prasentieren.

Diese Ziele wurden allesamt erreicht.
4. Arbeitsweisen

Das RRCGN-Team lud Uber lokale und regionale Netzwerke sowie Uber Social-Media-Kanale
junge Menschen (16 bis 26 Jahren) mit Interesse an kulnstlerischem Ausdruck zu einem
Schnupperworkshop-Wochenende am 17. und 18. Mai 2025 ein. Hier wurden die 8 lokalen
Teilnehmenden gefunden. Parallel wurden auch die Gruppen in den 4 Partnerlandern
zusammengestellt.

Vom 13. bis zum 15. Juni 2025 fand das internationale Vorbereitungstreffen in KoIn statt, zu dem
zwei Delegierte je Partnerland eingeladen wurden. In einem vom RRCGN-Team und der
kiinstlerischen Leiterin Sophie Laffont moderierten Prozess sammelten die Teilnehmenden akute
persdnliche, gesellschaftliche und politische Themen und identifizieren Uberschneidungen /
Themencluster von gemeinsamer Relevanz. Die Gruppe einigte sich dabei auf den
Themenkomplex ,Erinnern und Vergessen” und auf den Titel ,Memorial of a Goldfish”. Davon
ausgehend erstellte Sophie Laffont in den Folgewochen ein dramaturgisches Gerilst, das dann
bei der eigentlichen Begegnung von allen Teilnehmenden mit vielfaltigen Inhalten gefillt wurde.

Memorial of a Goldfish — RRXP25-Auffihrung in der Alten Feuerwache Kéin

Vom 14. bis zum 31. Juli 2025 fand die eigentliche Begegnung statt: Am 14. Juli reisten die
internationalen Gruppen in die Landesmusikakademie NRW nach Heek-Nienborg an. Hier fand
abends ein erstes Gruppentreffen statt, wo Projektplan und Gruppenregeln vorgestellt,
Erwartungen und Wiinsche abgefragt wurden und eine erste Kennenlernrunde stattfand. In den
ersten Programmtagen wurde vormittags meist in kinstlerischen Disziplinen, nachmittags
thematisch gearbeitet, mit Methoden von Stillen Diskussionen uber kreatives Schreiben bis zu
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Sammeln und Clustern von Schllsselwortern. An den Abenden wurden Gruppenspiele und
andere gemeinsame Aktivitdten angeboten. Nach ersten Annaherungen an den beim
Vorbereitungstreffen definierten Titel und Themenpool wurden am 19. Juli Creation Groups
(international gemischte interdisziplinare Kleingruppen) gebildet, um gemeinsam Ideen, Aspekte
und/oder Szenen des entstehenden Stilickes zu entwickeln. Begleitet vom Team gestalteten
diese Kleingruppen einzelne Module fir die zu entwickelnde Aufflihrung.

Hier kam es zu einer schwierigen Situation: Eine der Creation Groups hatte eine sehr poetische
Szene zum Gaza-Krieg entwickelt, mit einer Tanzperformance, die meterlange Papierbdgen als
Fluss- und Meereswellen einsetzte und schlieBlich zu einer Art Mahnmal aufschichtete. Dazu
wurde ein Gedicht verlesen, in dem wiederholt die Phrase ,From the River to the Sea“ vorkam;
am Ende wurden Namen von im Gaza-Krieg getdteten Palastinenser*innen verlesen.

Das RRCGN-Team setzte sich daraufhin mit der Creation Group zusammen, erklarte, dass die
Phrase ,From the River to the Sea” infolge des Hamas-Terrorangriffs vom 7.10.2023 durch das
Bundesinnenministerium verboten wurde, dass dartiber noch gerichtliche Auseinandersetzungen
gefuihrt wurden und dass wir diese Phrase daher nicht in einem RRCGN-Projektrahmen auf der
Blhne prasentieren mdchten; auch wenn der Kontext des Gedichts und der Szene in keiner Weise
Hamas-Terror rechtfertigte oder gar glorifizierte.

Es gab darlber hinaus noch Diskussionen Uber das Verlesen von (realen) Namen von
palastinensischen Todesopfern. Teile sowohl des kinstlerischen Teams als auch der Gruppe
hatten den Eindruck, dass eine Szene mit einem derartigen Gewicht das gesamte ubrige Stiick
als im Vergleich leichtgewichtig und irrelevant erscheinen lassen kdnnte; oder dass sie den
Eindruck erwecken koénnte, dass das ganze Stlck sich um den Gaza-Krieg drehe. Es gab
Teilnehmende, deren Familien von anderen gegenwartigen Kriegen unmittelbar betroffen waren,
und die mit einer solchen Schwerpunktsetzung auf Gaza - die zu keinem Zeitpunkt von der
Gruppe beschlossen worden war — nicht einverstanden waren.

Nach einem komplizierten Aushandlungsprozess Uiber mehrere Tage hinweg wurde eine
Kompromisslosung gefunden, die fir alle Beteiligten tragbar war: Die Diskussionen Uber das
Thema wurden in Form einer Metaszene (mit schriftlich fixiertem Text) auf die Bihne gebracht;
statt der Mahnmal-Szene mit den Namen der Kriegsopfer folgte dann ein abschlieBendes
Musikstlick der gesamten Gruppe als Mahnmal fur die Opfer aller gegenwartigen Kriege und
bewaffneten Konflikte; ein Mahnmal fir alle diejenigen, die ,von der Geschichte geldscht
werden”. Die Kleingruppe, die die urspriingliche Szene entwickelt hatte, beschloss des Weiteren,
die Szene in der urspringlichen Form auBerhalb des Projektrahmens auf eigene Faust im
offentlichen Raum zu spielen, was sie dann auch zweimal in Koln umsetzte. Wir haben die
Teilnehmenden im abschlieBenden individuellen Evaluationsformular zu dieser Losung befragt,
mit einer flinfstufigen Zufriedenheitsskala. Es gab keine Antworten im negativen Bereich, 23%
waren neutral, 59% leicht positiv und 18% sehr positiv.

Zurlck zum Gesamtprozess: Aus dem gemeinsam erarbeiteten Vorrat an Material, Ideen und
Ausdrucksweisen wurde dann unter der kiinstlerischen Leitung von Sophie Laffont in den Tagen
bis zum 27. Juli ein zusammenhangendes Stlck entwickelt, das in den darauffolgenden Tagen
eingeprobt wurde - ausgehend von Ideen aller Teilnehmenden, die mit Begleitung des
kinstlerischen und padagogisch-organisatorischen Teams geblindelt und in eine dramaturgische
Struktur gebracht wurden. Am 27.7. gab es eine Durchlaufprobe des gesamten Stiickes in Heek;
am folgenden Vormittag brachte ein Reisebus die Gruppe nach Kdln, wo die internationalen
Teilnehmenden im Hostel ,Weltempfanger” untergebracht wurden. Parallel wurden technische
Ausristung, Blihnenbild und Kostiime zum Birgerzentrum Alte Feuerwache Kd&ln transportiert, in
dem die Aufflihrungen stattfinden wirden. Vom 27. bis zum 29. Juli gab es weitere Proben
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(gemeinsames Aufbauen der Blihne, Licht- und Tonsetting, technische Durchlaufproben, erneute
Generalprobe) in Kéln. An den Abenden des 29. und 30. Julis gab es dann zwei 6ffentliche
Vorfiihrungen vor insgesamt tber 200 Zuschauenden. Am 31. Juli reisten die internationalen
Teilnehmenden nach einer Abschluss- und Evaluationsrunde zuriick in ihre jeweiligen Countries
of Residency.

AnschlieBend fand die Nachbereitung statt: Die Projektergebnisse wurden online verdffentlicht
und Uber Social-Media-Kanéle geteilt. Es gab zwei Team-Evaluationstreffen, eins in Prasenz mit
den Kdlner Teammitgliedern und eins in Videokonferenzform mit den auswartigen. AnschlieBend
hielt das Kernteam ein weiteres Evaluationstreffen ab und kommunizierte Ergebnisse an die
internationalen Projektpartner.

Die Videodokumentation des Projekts ist hier abrufbar:
www.youtube.com/watch?v=dt0JvPdYXic

Einen Mitschnitt der Abschlussauffiihrungen gibt es hier:
www.youtube.com/watch?v=4UFN5h|9zjc

RRXP25-Gruppentreffen in Rdumen der Landesmusikakademie NRW Heek

5. Auswertung und Dokumentation

Wahrend der internationalen Begegnung gab es allmorgendliche Plena, in denen Teilnehmende
und Team bei Bedarf Feedback geben konnten. Am Ende des Projekts folgt eine
Abschlussauswertung sowohl in der Gruppe als auch als individuelle Auswertung mit einem
digitalen Fragebogen (Google Drive). Dieser digitale Fragebogen wurde von 22 der 27
Teilnehmenden ausgefiillt; Ergebnisse (Auswahl):

- Die Organisation des Projekts wurde durchweg als gut (31,8%) bzw. sehr gut (68,2 %)
bewertet; das gemeinsam erarbeitete Stlick (18,2% gut, 81,2% sehr gut) und die
Kommunikation mit dem padagogisch-organisatorischen Team (13,6% gut, 86,4% sehr
gut) noch mehr.


http://www.youtube.com/watch?v=dt0JvPdYXic
http://www.youtube.com/watch?v=4UFN5hl9zjc
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- Die Frage , | have learned new things about myself” wurde, bei einer neutralen Antwort,
mehrheitlich bejaht; von 90,9% entschieden bejaht.

- Auf die Frage, wie sich die Teilnehmenden in der Gruppe geflihit hatten, gab es eine
Antwort im gemaBigt negativen Bereich (= 4,5%), der Rest war positiv (40,9%) bzw.
sehr positiv (54,5%).

- Die Abschlussfrage ,| enjoyed the RRXP25 project” wurde von allen bejaht, von 81,8%
entschieden bejaht.

Finale der RRXP25-Premiere in der Alten Feuerwache Kéin

Hier noch einige Zitate aus den Antworten zu offenen Fragen:

- L, lthink | became more confident, | mostly got new tools for working, | am planning on
doing my own shows and | see now all different possibilities on how to get there. | also
met some people that | will probably work with in the future. | also met many different
people and therefore saw many different perspectives. Also this thing with the final
scene was a very educational experience on how to handle conflicts and also how to
talk about activist topics that are a bit problematic in a certain area.”

- ,lloved the international environment because I've never experienced anything like this.
| love it because so many different ways if thinking come together and create together
something totally new. However, sometimes there was a language barrier with some
participants and coaches and in some cases it was sometimes kind of hard to work with
or convey a message because we needed to talk it through Sxmore times and it was
time consuming at times."

- ,Injust two weeks, | learned that | could easily adapt to people from so many different
cultures and feel like my family and cry. | realized how precious this experience is that
crying and the sadness of separation actually is and | accepted all my feelings.
Patience, respect, love and tolerance... these are the things that are left to me. I'm
grateful.”
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- ,my most challenging experience was to really speak up for myself even if it's a good
place to do that it's never easy. And trying to do that in a lot of different aspects was
hard. In a normal day life , for your arts , for the creation of something or just to discuss
a certain topic. So definitely the creating, taking care and being aware of the community
where we are was challenging.”

- ,For me, the most challenging thing was that my art was supposed to be fitting to the
entire project so it was being criticised and shortened. | believe that when it comes to
artistic expression, the artistic freedom is crucial. During this project, from time to time |
felt like the overall performance was seen as something more important than the artistic
expressions that it was supposed to be consisting of. This, for me, was challenging. |
can see the reasons why so | am not trying to criticise, but this, for me, was hard to
adapt to from time to time.”

- Its still quite hard to say but i feel like | see the world a bit differently now. Partially
because of the Palestine scene. | realized that | really want to prioritize on what |
actually want and can do and not get lost so much in things | think are cool. But do
things that matter. That is really worth a lot to me right now : )“

Von der Begegnungsphase wurde eine Videodokumentation sowie professionelle
Dokumentationsfotos angefertigt; die Auffihrungen in Kéin wurden mit mehreren Kameras
gefilmt und professionell fotografiert; das genanntes Material wurde online verdffentlicht;
Videolinks siehe oben, ausgewahlite Fotos auf www.rrcgn.de/projekte/rrxp25/.

Baltrum 2025: Echoes of the Past

Vom 8. bis zum 24. November 2025 fand die internationale Begegnung ,Echoes of the Past —
what we keep, what we let go” auf der Nordseeinsel Baltrum und in Koéln statt. 42 junge
Klinstler*innen aus 6 europaischen Landern trafen sich auf der autofreien Nordseeinsel Baltrum
in einem Selbstversorgungshaus.

Dreharbeiten bei der internationalen Begegnung , Echoes of the Past”

An der Begegnung waren Entsendeorganisationen aus drei Kdlner Partnerstadten bzw. ihrem
Umfeld beteiligt: Empreinte aus Lille, Blues Dernegiaus Istanbul sowie Calam und Confetti Studio


http://www.rrcgn.de/projekte/rrxp25/
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aus Sant Boi de Llobregat, einer Vorstadt von Barcelona. Unsere langjahrigen Partner SMouTh
(Larissa/GR) und Centro di Creazione e Cultura (Florenz/IT) vervollstandigten die Partnerschaft.

Bei einem internationalen Online-Vorbereitungstreffen am 7. Oktober 2025 einigte sich die
Teilnehmendengruppe auf das Thema ,Echoes of the Past: What we keep, what we let go* —
bereits die Teilnehmenden unserer Sommerbegegnung hatten mit ,Memorial of a Goldfish” ein
Thema aus dem Umfeld von Erinnern und Vergessen ausgewahlt, so dass hier durch die Hintertlr
so etwas wie ein RRCGN-Jahresthema zustande kam.

In einer 17-tdgigen Begegnungsphase vom 8. bis zum 24. November 2025 reflektierten und
kombinierten die Teilnehmenden ihre Visionen zum Thema, um unter Anleitung von
professionellen Kinstler*innen und Dozent*innen wie Conny BeiBler (Filmemacherin und
Medienpadagogin), Susannah lheme (Tanzerin/Choreografin), Benjamin Mathieu (Musikcoach
und Tontechniker) und Jimi Renfro (Gesangs- und Performancecoach) gemeinsam Kunstwerke
in Form von Kurzfilmen, Live-Performances, Installationen und Songs zu entwickeln.

Geleitet wurde das Projekt von Janna Hadler und Sascha Dux aus dem RRCGN-Team; bei der
Vor- und Nachbereitung sowie wahrend den Kdlner Tagen unterstitzt von RRCGN-Mitarbeiter
Tim Junge. Dazu kam sowohl auf Baltrum als auch in Kdln ein Team aus Honorarkraften,
Praktikant*innen und europaischen Freiwilligen, die sich u.a. um die Verpflegung und Begleitung
der Gruppe vor Ort kimmerten.

Die Projektergebnisse wurden am 21. November auf Baltrum und an zwei Terminen am 23.
November im ROOTS & ROUTES Space in KéIn-Zollstock der Offentlichkeit prasentiert. Neben
dem Publikum, das bei den Live-Prasentationen erreicht wurde, wurden die medialen Ergebnisse
auch im Rahmen des RRCGN-Adventskalenders 2025 veroffentlicht; 21 der 24 Tirchen wurden
mit Baltrum-Projektergebnissen geflillt, die tageweise auf Youtube, Facebook und Instagram
geteilt wurden. Hier eine Youtube-Playlist, die nur die Echoes-of-the-Past-Videos enthalt:

www.youtube.com/watch?v=GOkhLg_KDrE&list=PLnAx64kpp9gAXzRwzCD8idMwXGorgtCcQ

1. Inhalt und Zielgruppe

Die internationale Begegnung ,Baltrum Exchange 2025: Echoes of the Past” brachte 42
Jugendliche und junge Erwachsene aus NRW und 5 Partnerldandern zu einem gemeinsamen Lern-
und Arbeitsprozess zusammen. Das Thema ,Echoes of the Past — what we keep, what we let
go“ war von der Teilnehmendengruppe beim Vorbereitungs-Videocall am 2. Oktober gemeinsam
beschlossen worden.

Bei der Begegnung trugen alle Teilnehmenden mit Unterstiitzung des Projektteams aus
Kinstler*innen und (Kultur-)Padagog*innen ihre eigenen Ideen zusammen, bildeten international
gemischte Kleingruppen zu Aspekten des Themas und setzten sich in diesen Kleingruppen
kiinstlerisch mit diesen Aspekten auseinander. Zum Abschluss gab es eine kleine 6ffentliche
Prasentation auf Baltrum und zwei gréBere Prasentationen im ROOTS & ROUTES Space in KdIn-
Zollstock; auBerdem wurden die Projektergebnisse im Dezember in Form eines Adventskalenders
tageweise veroffentlicht, siehe die Youtube-Playlist:

www.youtube.com/watch?v=GOkhLg_KDrE&Ilist=PLnAx64kpp9gAXzRwzCD8idMwXGorgtCcQ

Fotos und Videos aus dem Projekt wurden auf Social Media und auf der Projektwebsite
veroffentlicht:

www.rrcgn.de/projekte/baltrum25/

www.instagram.com/rrcgn

www.instagram.com/stories/highlights/18058439912258923/



http://www.youtube.com/watch?v=GOkhLg_KDrE&list=PLnAx64kpp9gAXzRwzCD8idMwXGorqtCcQ
http://www.youtube.com/watch?v=GOkhLg_KDrE&list=PLnAx64kpp9gAXzRwzCD8idMwXGorqtCcQ
http://www.rrcgn.de/projekte/baltrum25/
http://www.instagram.com/rrcgn
http://www.instagram.com/stories/highlights/18058439912258923/

RRCGN Jahresbericht 2025 - Seite 25

Die primare Zielgruppe des Projekts waren Jugendliche und junge Erwachsene (18-26 Jahre) aus
Ko6In und aus den Partnerlandern Frankreich (Lille), Italien (Florenz), Griechenland (Larissa),
Tlrkei (Istanbul) und Spanien (Barcelona, Sant Boi de Llobregat, Sevilla); mit kinstlerischem
Talent und Vorerfahrungen im Bereich der darstellenden Kiinste oder Medien und mit
unterschiedlichen sozialen/kulturellen Hintergriinden. Das Projekt richtete sich insbesondere an
junge Menschen mit erschwertem Zugang zu formalen oder kostenpflichtigen Angeboten
kultureller Bildung, an Jugendliche mit Migrationshintergrund, an Gefllichtete und an Angehdrige
von Minderheiten in ihren jeweiligen Wohnlandern. Das Projekt bot den Teilnehmern non-formale
kulturelle Bildung, internationalen Austausch, Vernetzungsmoglichkeiten und kilinstlerische
Professionalisierung.

Teilnehmende aus Istanbul und Florenz beim Musikworkshop auf Baltrum

Interessierte Teilnehmende aus KoIn/NRW wurden Uber unsere lokalen Netzwerke, Uber
Weiterverbreitung durch ehemalige Teilnehmende und tber Social Media Plattformen gefunden.
Die Teilnehmenden aus den Partnerlandern wurden vor Ort von den jeweiligen
Partnerorganisationen gefunden.

Sekundare Zielgruppe war ein junges und allgemeines Publikum im GroBraum Kdln und weltweit,
das die gemeinsam entwickelten Ergebnisse der Teilnehmenden bei den Prasentationen auf
Baltrum und in KéIn und anschlieBend online erleben konnten. Die entstandenen Videos erreichen
auf Youtube insgesamt Gber 4.800 Aufrufe.

2. Bedarf und Begrindung

.Echoes of the Past” war ein internationales Austauschformat, das junge Kiinstler*innen einlud,
an gesellschaftspolitischen Themen von gemeinsamer Relevanz zu arbeiten. Jugendliche und
junge Erwachsene aus sehr unterschiedlichen Landern erhielten die Moglichkeit, sich Uber die
Situation in ihren Landern, ihre Wahrnehmungen und ihre Ideen und Wiinsche auszutauschen.

Erstmals fur eins unserer Baltrumprojekte organisierten wir im Oktober 2025 ein internationales
Vorbereitungstreffen als Videocall, wo sich fast zwei Drittel der Teilnehmenden auf ein
gemeinsames Oberthema fiir die anstehende Begegnung einigen konnten. Das von der Gruppe
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gewadhlte Thema ,Echoes of the Past — what we keep, what we let go“ ermdglichte vielfaltige
Zugangswege, vom verfilmten Gedicht Uber Sehnsucht nach Heimat Uber eine Mixed-Media-
Liveperformance, die auf der Insel zusammengetragene Textilien mit Tanz und Spoken Word
verband, bis hin zu Musikvideos und Spielfilmen Uber vergangene Beziehungen.

3. Ziele
Hauptziele des Projekts waren:

- die Teilnehmenden in Selbstermachtigungsprozessen unterstltzen, Starkung des
Selbstwertgefiihls beim Schaffen von kiinstlerischen Arbeiten und deren Prasentation vor
einem Live-Publikum;

- interkulturelle Bildung; durch die diversen kulturellen Hintergriinde der Teilnehmenden schon
innerhalb der ,nationalen” Gruppen, und verstarkt durch die Begegnung von Teilnehmenden
mit Wohnsitz in sechs sehr unterschiedlichen europaischen Landern, werden nationale
Stereotypen dekonstruiert. In den kleinen transnational gemischten Creation Groups werden
die Teilnehmenden zu sensiblen Themen zusammenarbeiten und dabei ihre
unterschiedlichen Hintergriinde reflektieren und respektieren;

- Raum zum Austausch und zur Reflexion liber das partizipativ gefundene Projektthema und
der subjektiven und selektiven Wahrnehmung gesellschaftlicher Realitdten zu geben;
Forderung der Ausdrucksfahigkeit, Unterstlitzung bei der kiinstlerischen Kommunikation von
Analysen, Winschen und Forderungen in einer ein Publikum ansprechenden Weise;

- Verbesserung der Fremdsprachenkenntnisse: Englisch als Hauptarbeitssprache, unterstuitzt
von nonverbaler Kkunstlerischer Kommunikation und zusatzlichen, von mehreren
Teilnehmenden (oft Uber Landergrenzen hinweg) gesprochenen Sprachen;

- Forderung von Eigeninitiative: die Arbeit in kiinstlerischen Teilgruppen unter professionellen
kinstlerische Bedingungen erfordert (und weckt) viel Eigeninitiative und kreative
Denkweisen;

- die Beziehungen zwischen den internationalen Partnerorganisationen zu vertiefen.

Alle diese Ziele konnten vollumfanglich erreicht werden.

4. Arbeitsweisen

Die Teilnehmenden kamen am 8. November in Kdln an; es gab ein erstes Treffen zum
Kennenlernen, zum Austausch von Erwartungen und Winschen sowie zur Vorstellung und
Besprechung des geplanten Programms. Am nachsten Morgen reiste die Gruppe mit Bus und
Fahre auf die Insel Baltrum, wo sich die Teilnehmenden mit den ortlichen Gegebenheiten vertraut
machen und einander besser kennenlernen konnten.

Am 9. und 10. November arbeitete die Gruppe gemeinsam am Projektthema, wobei Workshops
in den kunstlerischen Disziplinen (Musik, Tanz/Bewegung, Medien) und gemeinsame Aktivitaten
fur eine konstruktive und inklusive Arbeitsatmosphare sorgten. Am 11. bis 13. November folgten
Inselerkundung und gezieltes , Island Spotting”, wo verschiedene zufallig gemischte Kleingruppen
Koordinaten zu erkundender Orte auf der Insel erhielten und den Auftrag, die Besonderheiten des
jeweiligen Orts fotografisch fur die Restgruppe festzuhalten; dazu weitere Workshops in
kinstlerischen Disziplinen, eine , All Arts 4 All“-Session, wo alle Teilnehmenden die kiinstlerische
Disziplin wechselten, und zwei ,Exchange in Arts“-Sessions, wo die Teilnehmenden ihre
kiinstlerische Arbeit vor der Begegnung prasentieren konnten, live oder von Audio-, Foto- und
Videoaufnahmen. Das war von Teilnehmenden vorangegangener Projekte immer wieder
eingefordert worden, um das spatere Zusammenfinden in Creation Groups, also an gemeinsam
an kinstlerischen Projekten arbeitenden internationalen Kleingruppen, zu erleichtern. Auch in
Gruppenspielen und fir die Kichendienste wurde die Gruppen in immer wieder neuen, zufalligen
Konstellationen zusammengefuhrt, um ein besseres Kennenlernen aller Teilnehmenden zu
ermoglichen.
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In der Zeit vom 14. bis zum 16. November wurden dann — neben weiterlaufender Arbeit in
kiinstlerischen Disziplinen an den Vormittagen — international gemischte Kreativgruppen
gebildet, die sich durch gemeinsame Interessen an Teilaspekten des Gesamtthemas
zusammenfanden. Nachdem Ideen in Form eines ,Concept Café” (eine Art ,kiinstlerisches
Speeddating”) ausgetauscht worden waren, entstanden Themencluster, die dann ihre Ideen zu
Produktionsplanen ausarbeiteten und dabei vom kiinstlerischen Team und einer professionellen
Theaterautorin beraten wurden. Dazu kamen Gruppenaktivititen wie die strukturierte
Gruppenimprovisationsmethode ,,Mangrovia“ und eine Gruppenkochaktion.

res

Kreativer Austausch in der,Concept Café”-ldeenbdrse

Es folgte die Produktionszeit vom 17. bis 19. November, die strikt auf 72 Stunden mit Proben,
Dreharbeiten, Aufnahmen und Schnitt beschrankt war. Kleinere Konflikte und technische
Probleme, die in dieser Zeit auftraten, konnten fir alle Beteiligten zufriedenstellend gel6st
werden; am Ende hatten alle 8 Kreativgruppen fertige Arbeitsergebnisse, die bereits am 20.
November — nach einem Gruppenspaziergang und einer Reflexion der Produktionsphase — als
offentliche Vorpremiere flr ein Publikum aus rund 20 Inselbewohner*innen gezeigt werden
konnten. Am 21. November folgte ein Abschlussvormittag in den kiinstlerischen Disziplinen,
nachmittags dann ,Each One Teach One“-Sessions, in denen Teilnehmende einander etwas
beibringen konnten; hier kamen u.a. Angebote im Tanzstil Krump, Theater- und
Musikproduktionsworkshops sowie Trompetespielen flir Anfanger*innen und ein Workshop zur
Zubereitung turkischen Kaffees zustande.

5. Auswertung und Dokumentation

Am 22. November reiste die Gruppe mit Fahre und Bus zurlick nach Koéln, wo die
Projektergebnisse am 23. November im ROOTS & ROUTES Space zweimal der Offentlichkeit
prasentiert wurden. Am 24. reisten die internationalen Teilnehmer nach einer abschlieBenden
Auswertungsrunde mit einem digitalen Formular (Google Forms) zurlick in ihre jeweiligen
Aufenthaltslander. Die Ergebnisse der Team- und Teilnehmendenevaluation wurden vom
RRCGN-Team an die internationalen Partner kommuniziert und werden als Wissensbasis auch
bei der Planung von Folgeprojekten in KéIn und international eine wichtige Rolle spielen.
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34 Teilnehmende flllten das digitale Formular aus; die Antworten fielen Gberwiegend positiv aus.
Auf die Frage ,How did you like the overall frame of the project?” gab es ausschlieBlich positive
Reaktionen (85,3% davon sehr positiv), bei ,Would you recommend others to join a RRCGN-
hosted Baltrum project?” waren sogar 100% sehr positiv. Auf ,How much new stuff did you learn
at Baltrum25, in relation to the 17 days you spent at the project?” gab es keine negativen, 17,6%
neutrale, 38,2% positive und 44,1 % sehr positive Reaktionen. Auf ,In general, was the Octopus24
Baltrum Exchange a good and interesting experience for you?” gab es ausschlieBlich positive
Reaktionen, 91,2% waren sehr positiv. In allen 13 geschlossenen Fragen mit Werteskala (1 fur
»sehr negativ” bis 5 fiir ,sehr positiv) gab es nur wenige neutrale, keine leicht negative und nur
eine Antwort mit ,sehr negativ“: Einer teilnehmenden Person hatte das von einem groBen Teil der
Gruppe gewahlte Thema nicht zugesagt.

Ausgewahlte Kommentare von Teilnehmenden aus dem Auswertungsformular:

- ,Thank you for creating, maintaining and being in one of the most amazing project i ever
participated in. Please keep this feedback from all of us and make the next one even
more amazing.”

- Emotional rollercoaster but worth every second of it! loved the people, loved the food,
loved the art that we created and will miss all of it very much.”

- ,Liebe euchhhhhhh bitte nehmt mich immer mit auch wenn ich wie scheisse heule am
endel”

- ,Everything was organized with an incredible level of professionalism; managing more
than 50 people together in such a healthy and well-planned way is a major
achievement. I'm grateful to Roots & Routes for making the early years of my twenties
worth remembering with wonderful memories and amazing projects.”

- | feel full of love, sadness that its over and rich in inspiration and creativity. This was
overall one of the best times i had in my life and i am extremely grateful to you that you
made that possible, to every coach [...] and every participant. Thank you again from the
bottom of my heart <3 In the state of the world with all the shit going on i think i really
drowned a little bit and lost the connection to myself and other people and this project
made me feel alive again and i am even more encouraged again to fight for the good
things that are possible in this world. It sounds pathetic but it really made something
with me!”

Weitere Aktivitaten im Bereich internationale Jugendarbeit

Seit 2023 ist RRCGN als Trager in der Leitaktion 1 bei Erasmus+ Jugend akkreditiert; damit
mussen wir flr internationale Jugendbegegnungen und Fachkrafteseminare keine Einzelantrage
mehr stellen, sondern beantragen stattdessen jahrlich Rahmenbudgets (deren Laufzeit bei 15
Monaten liegt). Innerhalb dieser Rahmenbudgets gibt es dann eine gewisse Flexibilitat, welche
konkreten Aktivitaten mit welchen Partnern, mit wie vielen Teilnehmenden und mit welcher Dauer
umgesetzt werden. Neben den beiden bereits beschriebenen Jugendbegegnungen in
Deutschland koordinierte RRCGN 2025 im Rahmen dieser Akkreditierung eine Jugendbegegnung
in Larissa/Griechenland und ein Fachkrafteseminar in Budapest/Ungarn. Jenseits dieser
Akkreditierung hatten wir den tanzanischen Jugendarbeiter George Kessy zu einem
Jobshadowing zu Gast, haben das neue zweijahrige internationale Projekt ,ReStory” gestartet
und haben kiinstlerisch-kulturpddagogische Fachkrafte zum ,Each One Teach One“-Seminar
unserer litauischen Partnerorganisation KITKC entsendet. Das alles wird im Folgenden naher
beschrieben; beginnen mochten wir mit den ROOTS & ROUTES Match Days.

ROOTS & ROUTES Match Days 2025
Seit 2024 gibt es die ROOTS & ROUTES Match Days: Ein Workshopwochenende, bei denen
Interessent*innen an unseren internationalen Projekten und unser Team einander kennenlernen
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kénnen, und in dessen Folge die Platze bei unseren internationalen Begegnungen besetzt
werden. 2025 fanden die Match Days im Rahmen des Projekts ,Deine Zukunft in Europa” der
Stadt Koln statt. Junge Menschen (16 bis 26 Jahre) aus ganz Kéln wurden Uber direkte Kontakte,
Uber unsere Netzwerke, Uber Mailings und Uber Instagram-Anzeigen eingeladen. 29 Personen
meldeten sich an; in der Regel nur flr einen der beiden Workshop-Tage.

Es gab Workshops in den kinstlerischen Disziplinen Tanz, Musik, Theater und Medien; Musik und
Medien wurden an beiden Tagen angeboten, wahrend Theater nur am ersten und Tanz nur am
zweiten Tag stattfand. Zusatzlich gab es eine Kennenlernrunde und eine Vorstellung der drei
anstehenden internationalen Begegnungen.

Workshop bei den ROOTS & ROUTES Match Days 2025

Nach den Workshops erhielten die Teilnehmer individuelles Feedback vom kilinstlerischen Team,
in dem ihre Starken und ihr Wachstumspotenzial hervorgehoben wurden. Gegen Ende des Tages
konnten die Teilnehmer ihr Interesse an einem (oder mehreren) der drei geplanten Begegnungen
bekunden; falls sie mehr als eines ausgewahlt hatten, konnten sie ihre Auswahl auch nach
Prioritdten sortieren. Nach den Match Days setzten wir uns im Team zusammen und verteilten
die Platze an die Teilnehmer unter Berlicksichtigung ihrer Verfligbarkeit/Prioritdten, sowie
padagogischer Erwagungen und unserer Einschatzung, wie gut sie zu den verschiedenen
Projekten passen.

Da die Interessen und Verfligbarkeiten etwas unausgewogen waren (die Uberwiegende Mehrheit
wollte im November nach Baltrum), landeten zwei der Match Days-Teilnehmer auf der Warteliste
fir Baltrum. Alle anderen erhielten von uns Angebote zur Teilnahme an den
Austauschprogrammen, flr die sie Interesse bekundet hatten.

Insgesamt waren die Match Days ein Erfolg und erhielten sehr positives Feedback von den
Teilnehmenden. Es war etwas schade, dass am zweiten Tag einige der angemeldeten Teilnehmer
nicht erschienen, sodass wir am Ende nur 17 Teilnehmende hatten. Fir die war es ein groBartiges
Workshop-Wochenende, und 15 von ihnen nahmen in der Folge an unseren internationalen
Jugendbegegnungen teil.
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Jobshadowing

Das internationale ROOTS & ROUTES Netzwerk ist schon seit einiger Zeit daran interessiert,
Partnerschaften auch in Landern jenseits Europas aufzubauen. Als das RRCGN-Team im IJAB-
Newsletter las, dass die tanzanische Jugendorganisation Tanzania Bora Initiative (TBI) nach
Austauschmdglichkeiten sucht, nahmen wir Kontakt auf. Mit Unterstlitzung der BKJ konnten
erfolgreich Fordermittel des Kinder- und Jugendplans des Bunds beantragt werden, und TBI-
Mitarbeiter George Kessy wurde fir die Zeit vom 13.02. bis zum 01.03. zu einem Jobshadowing
bei RRCGN eingeladen.

Beinahe einen Strich durch die Rechnung gemacht hatte uns die Deutsche Botschaft in
Daressalaam bzw. deren Visa-Dienstleister TLScontact, der George Kessys ersten Visumsantrag
ablehnte, mit der Begriindung, dass erstens am Wahrheitsgehalt bzw. Echtheit der vorgelegten
Dokumente (also unseren Einladungsdokumente nebst abgeschlossener Versicherung)
gezweifelt werde, und zweitens an Kessys Absicht, nach der Reise zuriickzukehren.

Wir haben uns daraufhin an die Botschaft gewandt und den Hintergrund nochmals erlautert: Im
Marz 2023 hatte in Daressalam eine Partner-Matching-Konferenz stattgefunden, die von der BKJ
gemeinsam mit der Tanzania Youth Coalition veranstaltet worden war; teilgenommen hatte auch
die damalige deutsche Botschafterin Regina Hess. Dort war der Kontakt zwischen BKJ, IJAB und
TBI entstanden, der letztlich zu unserer Einladung an TBI-Mitarbeiter Kessy geflihrt hatte.

Im zweiten Anlauf gelang es dann gerade noch rechtzeitig, das Visum zu erhalten; George Kessy
kam wie geplant nach Koln, begleitete die RRCGN-Arbeit, besuchte mit uns die AG78
Kulturpadagogik Kéln und reiste mit uns auch zum Seminar #CABY25 nach Budapest, um auch
die anderen europaischen Partnerorganisationen im internationalen ROOTS & ROUTES Netzwerk
kennenzulernen.

#CABY25

Vom 23. bis zum 27. Februar koordinierte RRCGN das Fachkrafteseminar ,,Connecting arts-based
Youthwork” (#CABY25), das von unserer ungarischen Partnerorganisation Subjective Values
Foundation (SVF) in Budapest gehostet wurde. Ein zentrales Ziel dieses Seminars war es, unser
internationales Netzwerk auszubauen, neue Partnerschaften zu knlpfen und potenzielle
Kooperationen zu entwickeln.

Im Vorfeld hatten RRCGN und unsere Partnerorganisationen im internationalen ROOTS & ROUTES
Netzwerk intensiv nach potenziellen neuen Partnerorganisationen recherchiert; dabei wurden wir
auch von der European Cultural Foundation (ECF) unterstltzt. Mit acht Mitgliedsorganisationen
der ROOTS & ROUTES International Association und acht neuen europaischen Organisationen
(plus zusatzlich der Tanzania Bora Initiative, vertreten durch George Kessy) brachte das Seminar
eine gute Balance zusammen; als neue europdische Organisationen vertreten waren:

- Sistema, Nikosia/Zypern,

- Visual Voices, Nikosia/Zypern,

- City of Women — Association for the Promotion of Women in Culture,
Ljubljana/Slowenien,

- PiYouth Association

- Tempus Fugit, Lorrach

- La Zentralita, Sevilla/Spanien

- Calam und Confetti Studio, beide Sant Boi de Llobregat/Spanien, sowie

- ArtTransparent, Wroctaw/Polen.

Drei der Organisationen (City of Women, Tempus Fugit und Visual Voices) wurden noch wahrend
des Seminars Mitglieder der ROOTS & ROUTES International Association; drei weitere — Pi Youth
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Association, La Zentralita und Calam/Confetti Studio — entsendeten in der Folge Jugendgruppen
bzw. europaische Freiwillige zu RRCGN-Aktivitaten.

#CABY bot den Vertreter*innen der beteiligten Organisationen Raum fur Austausch und
Ideenentwicklung flr potenzielle zukiinftige Projekte; hier wurde auch das Konzept fir das weiter
unten beschriebene ReStory-Projekt finalisiert.

Internationales Fachkrdfteseminar #CABY25 in Budapest

Mit fruchtbaren Diskussionen, inspirierenden Austauschmomenten und neuen Ideen fir die
Zukunft war CABY25 ein bedeutender Schritt, um nicht nur die internationale Zusammenarbeit in
der kunstbasierten Jugendarbeit zu starken, sondern auch, um den kinstlerischen Austausch
und die breitere Mission des ROOTS & ROUTES Netzwerks voranzutreiben. Wir freuen uns darauf,
zu sehen, wie sich diese neuen Verbindungen und Ideen in der Zukunft weiterentwickeln.

Heterotopia 2025

RRCGN 2025 auch Projekttrager einer weiteren Begegnung, die von unserer Partnerorganisation
Synergy of Music Theatre (SMouTh) in Larissa/Griechenland durchgefiihrt wurde; RRCGN
beteiligte sich an der inhaltlichen Vorbereitung, Ubernahm die finanzielle Abwicklung und
entsandte eine siebenkdpfige Teilnehmendengruppe. Teilnehmende wurden auch von unserer
langjahrigen Partnerorganisation KITKC aus Kaunas/Litauen entsendet, sowie von unserer neuen
Partnerorganisation Visual Voices aus Nikosia/Zypern, die wir beim #CABY25-Seminar
kennengelernt hatten.

Ausgehend von Foucaults Konzept der ,Heterotopien” — Raume, die innerhalb gesellschaftlicher
Konstrukte deren Normen hinterfragen oder aufbrechen - entwickelten die Teilnehmenden
eigene kiinstlerische Arbeiten. Dabei entstanden Performances, audiovisuelle Werke und
interdisziplindre Experimente, die sich mit urbanen und landlichen Lebensrdumen sowie
personlichen Erfahrungen auseinandersetzten.
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Neben dem kinstlerischen Prozess standen auch das interkulturelle Lernen, gemeinsames
Kochen und Erleben im Fokus. Die Prasentationen der entstandenen Arbeiten bildeten den
kronenden Abschluss einer intensiven, inspirierenden und verbindenden Woche.

EOTO25

2023 hatten einige der kunstlerisch-kulturpddagogischen Coaches in unserem internationalen
Netzwerk den Wunsch nach Austauschseminaren fir die professionellen Coaches im Netzwerk
geduBert. RRCGN hatte daraufhin 2024 ein ,Each One Teach One“-Austauschseminar
koordiniert, dass von unserer griechischen Partnerorganisation SMouTh in Larissa durchgefiihrt
worden war. 2025 nun organisierte unsere litauische Partnerorganisation KITKC mit eigenem
Férderbudget ein weiteres derartiges Seminar, vom 06. bis zum 12. August in Kaunas. RRCGN
entsendete Teammitglied Yves Sanwidi sowie finf weitere Fachkrafte — freiberufliche
kiinstlerische Coaches aus unserem Umfeld — zu diesem Seminar.

Praktischer Methodenaustausch beim EOTO25-Seminar

ReStory

Die Projektidee fur ,ReStory — Reclaiming Public Space through Participative Narratives”
entstand urspriinglich 2023 bei den abschlieBenden internationalen Partnertreffen im RRCGN-
koordinierten Projekt ,0ASES for Change — Organising Artistic Self-Empowerment Spaces"”.
Unter Federfiihrung von SMouTh wurde im Oktober 2023 ein erster Antrag auf Projektférderung
bei der griechischen Nationalagentur flir Erasmus+ Jugend eingereicht; RRCGN hatte sich damals
nicht an diesem Vorhaben beteiligt, weil wir mehr Fokus auf das letzte iJuLa-Projektjahr legen
wollten. Nachdem dieser Antrag abgelehnt worden war, startete im Frihjahr 2024 ein zweiter
Anlauf, nun mit SVF Ungarn als Antragstellerin; doch auch dieser wurde abgelehnt. Anfang 2025
— das iJuLa-Projekt war vorbei, und es gab keine Fordermittel fiir ein Folgeprojekt — stieg
RRCGN dann wieder in die ReStory-Planungen ein und reichte im Marz ein Uberarbeitete Fassung
des Antrags ein; dieser dritte Anlauf wurde dann zu unserer groBen Freude bewilligt.

Am 1. Oktober 2025 konnte das auf eine 24-monatige Laufzeit angelegte Projekt offiziell starten;
als Partner sind mit an Bord:
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- SMouTh — Synergeio Mousikou Theatrou (Synergy of Music Theatre),
Larissa/Griechenland

- CoW — Mesto zensk (City of Women), Association for promotion of Women in Culture,
Ljubljana/Slowenien

- KITKC — Kauno jvairiy tauty kulttry centras (Kaunas Cultural Centre of Various
Nations), Kaunas/Litauen

- SVF — Szubjektiv Ertékek Alapitvany (Subjective Values Foundation), Budapest/Ungarn

- CCC — Centro di Creazione e Cultura APS, Florenz/Italien

Vom 6. bis zum 10. Dezember war RRCGN Gastgeber des ersten internationalen Partnertreffens
(Methodology Development Meeting #1) in unserem ROOTS & ROUTES Space in der HerthastraBBe
50.

Internationales ReStory-Partnertreffen vorm ROOTS & ROUTES Space

Aktivitaten im Europaischen Solidaritatskorps

Das Europaische Solidaritatskorps ist ein Férderprogramm in enger inhaltlicher Nachbarschaft
von Erasmus+ Jugend; ab 2028 wird es dort auch eingegliedert werden. RRCGN hat bereits seit
2016 mehrere Forderungen aus diesem Programm erhalten, stets fir ,Solidaritatsprojekte” — ein
partizipatives Férderformat fir von Gruppen junger Erwachsener selbst entwickelte Projektideen.
Davon gab es auch 2025 drei: Das bereits 2024 gestartete Projekt ,oc:cura“ und die beiden neuen
.Die Ratten — Young Queer Theatre” sowie , 3x0 — Ekho — Echo”; alle werden im Folgenden kurz
beschrieben.

Seit 2024 hat RRCGN auch das sogenannte ,Qualitatslabel” (de facto auch eine Art
Akkreditierung) fur europdische Freiwilligendienste im Rahmen des Europaischen
Solidaritatskorps. 2025 konnten wir so erstmals Lang- und Kurzzeitfreiwillige beschaftigen; auch
dazu unten mehr.
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oc:cura

Bereits Mitte 2024 hatte sich der ehemalige iJuLa-KurzFilmKlub Mitte 2024 auBerhalb von iJuLa
neu aufgestellt; mit Unterstlitzung des RRCGN-Teams wurde unter dem neuen Name ,oc:cura”“
eine Solidaritatsprojekt-Foérderung erfolgreich beantragt. Erste Veranstaltungen waren bereits
flr 2024 geplant, mussten aber aus verschiedenen Griinden nach 2025 verschoben werden.

Schon im iJuLa-KurzFilmKlub war der Kern der Veranstaltungen stets ein sorgfaltig kuratiertes
Kurzfilmprogramm gewesen; dazu wurden haufig auch an den jeweiligen Filmen beteiligte
Personen zum Nachgesprach eingeladen. oc:cura setzte dies einerseits fort, erweiterte das
Konzept aber um multisensuale und transdisziplindre Aspekte, brachte bildende und kulinarische
Kunst ein und fand fiir jede der drei oc:cura-Veranstaltungen einen neuen kooperierenden
Veranstaltungsort. Die von einer Projektgruppe rund um Juno Reichelt, Gardy Wu und Nana
Freitag liebevoll konzipierten Events zogen jeweils ein groBes, liberwiegend junges Publikum an,
die Veranstaltungsraume waren haufig randvoll.

oc:cura-Eventim Atelierzentrum Ehrenfeld

Die jeweiligen Themen und Veranstaltungsorte waren:

- 29.03.,Longing for Belonging“, Temporary Gallery
— 26.04. persistence, interruption, departure”, Atelierzentrum Ehrenfeld
— 31.05. ,Cura“, Studio 242 Zollstock

Die Ratten — Young Queer Theatre

Ebenso wie oc:cura hat sich auch die junge queere Theatergruppe ,Die Ratten” aus dem iJulLa-
Projekt heraus entwickelt. Nach iJuLa-Projektende probte die Gruppe weiter und suchte nach
Finanzierungsmoglichkeiten; mit Unterstiitzung des RRCGN-Teams wurde eine 12-monatige
Solidaritatsprojekt-Férderung beantragt, die dann mit Projektstart August 2025 bewilligt wurde.
Seither proben Die Ratten in etwas veranderter Gruppenkonstellation wieder im ROOTS &
ROUTES Space; flir 2026 sind mehrere Auffihrungen geplant.
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9xo - Ekho - Echo

.9X0 — Ekho — Echo” ist ein neues Projektkonzept, das bei unserem LevelUp-Seminar 2025
entstand, als zwei der Teilnehmenden feststellten, dass sie beide aus russlanddeutschen (Spat-
JAussiedlerfamilien kommen — einer der groBten migrantischen Gruppen in Deutschland, die
dennoch oft unsichtbar bleibt. Viele Kapitel dieser Geschichte wurden lange kaum thematisiert,
kritische Fragen oft nicht gestellt. Mit dem aktuellen Regime Putins und dem Angriffskrieg auf die
Ukraine spalten sich russlanddeutsche Communities heute umso mehr. Gerade in solchen Zeiten
braucht es Aufklarung, Austausch und Zusammenhalt. Das Ekho-Projekt mdchte daher
russlanddeutsche Vergangenheit sichtbar machen und aufarbeiten — durch Austausch, Bildung
und kunstlerische Auseinandersetzung.

Das Projekt hat im August 2025 begonnen. Ziel ist es, die individuellen Familiengeschichten aller
Teilnehmenden aufzuarbeiten, auch gemeinsam durch kunstlerische Workshops. Im Juni 2026
werden die Ergebnisse in Rahmen einer Ausstellung im ROOTS & ROUTES Space veroffentlicht.

Freiwilligendienste und ROOTS & ROUTES Residency

Fir die Partnerorganisationen im ROOTS & ROUTES Netzwerk sind europdische
Freiwilligendienste eigentlich sehr naheliegend: Wir bieten regelmaBig internationale
Jugendbegegnungen an und lernen dort Menschen kennen, die an einem europdischen
Freiwilligendienst in unseren jeweiligen Organisationen interessiert sein konnten. Es ist daher
schon fast erstaunlich, dass 20 Jahre seit Start der internationalen ROOTS & ROUTES Aktivitdten
vergehen mussten, bis im Marz 2025 Penelope Brachou als erste europaische Freiwillige einen
Langzeitfreiwilligendienst im Rahmen ROOTS & ROUTES Netzwerk begann. Penelope war zuvor
viele Jahre lange als Teilnehmende unserer griechischen Partnerorganisation SMouTh aktiv, und
war von SMouTh 2017 erstmals auf eine von RRCGN organisierte Jugendbegegnung entsendet
worden. Es folgten zahlreiche internationale Projekte, und nun der einjahrige Freiwilligendienst
bei RRCGN. Penelope hat in dieser Zeit unterschiedlichste RRCGN-Projekte begleitet, hat sich
intensivan Photo-/Videodokumentation von und Offentlichkeitsarbeit fiir RRCGN-Projekte
beteiligt und konnte viele Lernerfahrungen sammeln. Mitte 2026 wird dann die zweite
Langzeitfreiwillige ihr Freiwilligenjahr bei RRCGN starten.

RRCGN ist auch als Aufnahmeorganisation fur Kurzzeitfreiwilligendienste akkreditiert. In diesem
Rahmen begleitete Marea Quarto aus Italien im November 2025 fur vier Wochen die RRCGN-
Arbeit und unterstitze das Team der Baltrum-Begegnung.

In der zweiten Dezemberhalfte kamen dann gleich zwei Kurzzeitfreiwillige zu uns: Ipek Kiziltan
aus Istanbul und Sinja Smokvina aus Ljubljana hatten beide an unserer Sommerbegegnung 7he
ROOTS & ROUTES Experience 2025 teilgenommen. Vom 14. bis zum 29.12. kamen sie nun fir
eine Internationale Residency nach Kdln, um gemeinsam mit Elena Sciandrone aus Kélnim ROOTS
& ROUTES Space Songs zu schreiben, aufzunehmen — und am 27.12. vor Publikum aufzufihren.

Weitere lokale Aktivitaten

2025 gab es zwei weitere lokale Projekte: 7The Migrated Body und, mit einer Laufzeit bis Februar
2026, Rollen gestalten. Beide werden im Folgenden kurz beschrieben. Dazu kam ein bunter
StrauB an unterschiedlichen Angeboten und Events im ROOTS & ROUTES Space, von einer
Kurzresidency der internationalen Mediengruppe ,Media Foliage” (ehemalige Teilnehmende
internationaler RRCGN-Begegnungen) im Januar Uber etliche Treffen der im iJuLa-Projekt
gestarteten Aspec*-Gruppe bis hin zu Aktivitdten beim HerthastraBenfest in Kooperation mit der
Jugendkunstschule Rodenkirchen.
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The Migrated Body

Mit den beiden ehemaligen Projektteilnehmen Ludmilla Schemak und Ekaterina Thor, die
inzwischen beide professionelle Tanzdozentinnen sind, entwickelte RRCGN das Tanzprojekt The
Migrated Body. In Kooperation mit der PAREA gGmbH und dem Kinder- und Jugendzentrum
Seeberger Treff stellten wir einen Antrag an das Forderprogramm ,ChanceTanz"” von Aktion Tanz
- Bundesverband Tanz in Bildung und Gesellschaft e. V., im Rahmen des GroB-Fdérderprogramms
»Kultur macht stark. Biindnisse fur Bildung” des BMBF.

The Migrated Body war urspriinglich war das Projekt fir Jugendliche mit post-sowjetischer
Migrationsgeschichte konzipiert worden. Nachdem es im ersten Anlauf nicht funktionierte,
genligend Teilnehmende dieser Zielgruppe zu erreichen, wurde das Projekt weiter gedffnet.
Nichtsdestotrotz hatten wir einige Teilnehmende mit Familien aus ehemaligen Ostblockldndern
dabei, ebenso Menschen ohne Migrationsgeschichte und auch aus anderen Landern. Es waren
Teilnehmende aus unterschiedlichen sozialen Klassen, unterschiedlichen Lebensrealitaten und
Jugendliche, die sich so im privat Leben vermutlich nicht getroffen hatten. Das hat die
Diskussionen und Themenerarbeitung reicher gemacht.

The Migrated Body startete mit zwei Schnupper-Workshoptagen am 30.06. und am 07.07. im
Seeberger Treff, der Hauptteil des Projekts fand dann als Ferien-Blockworkshop vom 14. bis zum
19. Juliim ROOTS & ROUTES Space statt.

Rollen gestalten

Was bedeutet es, heute Jugendlich zu sein — unter den Blicken, Urteilen und Erwartungen der
Gesellschaft? Wie pragen Schonheitsideale, Rollenbilder oder digitale Raume unser Selbstbild?
Unser Projekt lud junge Menschen aus Kdln-Meschenich dazu ein, ihre Perspektiven sichtbar zu
machen - kreativ, kritisch und auf Augenhéhe.

Rollen-Gestalten-Workshop im Kinder- und Jugendzentrum Meschenich

Mit Rollen Gestalten schufen ROOTS & ROUTES Cologne e. V., das Kinder- und Jugendzentrum
Meschenich und die Junge Stadt Ko&in einen sicheren, kinstlerischen Raum fir Kinder,
Jugendliche und junge Erwachsene. In acht partizipativen Workshops zwischen November 2025
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und Februar 2026 setzten sich die Teilnehmenden mit Geschlechterrollen und Diversity-Themen
auseinander; stets ausgehend von ihren eigenen Lebensrealitaten.

Gemeinsam entstanden audiovisuelle, interaktive und textbasierte Medieninhalte rund um
Themen wie Schonheitsideale, kritische Mannlichkeit oder Einsamkeit nach der Pandemie. Die
entstandenen Arbeiten werden im Friihjahr 2026 auf einer Website prasentiert und offentlich
zuganglich gemacht werden. Die Workshops nutzen vielféaltige Medienformen: Zeichnung,
Fotografie, Video, 360°-Technik und Virtual Reality.

Das Projekt reagierte auf aktuelle Herausforderungen in der Lebenswelt junger Menschen und
starkt die gendersensible Medienbildung im Sozialraum Meschenich. Die Ergebnisse werden in
eine Ausstellung der Jungen Stadt Koéin einflieBen, die im Mai 2026 im COMEDIA-Theater zu
sehen sein wird; so kann sie Fachkraften neue Impulse fur die pddagogische Arbeit bieten.

Termine

Hier ein Uberblick liber die wichtigsten Termine aus der RRCGN-Arbeit 2025.

- 17.-18.01. Kurzresidency der internationalen Mediengruppe ,Media Foliage” (ehemalige
Teilnehmende internationaler RRCGN-Begegnungen), ROOTS & ROUTES Space

— 20.01. Erstes Treffen der im iJuLa-Projekt entstandenen aspec*-Gruppe nach iJuLa-
Projektende, ROOTS & ROUTES Space

— 31.01.-21.02. Kostimwerkstatt in der Temporary Gallery, RRCGN kooperiert

—  11.02. erstes Meeting mit der im iJuLa-Projekt entstandenen Kdlnchella-Festivalgruppe;
Beratung fir die Griindung eines eigenstandigen Kdlnchella e. V.

— 13.02.-01.03. George Kessy aus Tansania zum Jobshadowing bei RRCGN

— 23.-27.02. Internationales Fachkrafteseminar ,#CABY25 — Connecting arts-based
Youthwork"” in Budapest/Ungarn, koordiniert von RRCGN

— 15.03. Freiwilligendienstbeginn Penelope Brachou, RRCGN

— 29.03. oc:cura-Event ,Longing for Belonging”, Temporary Gallery

— 03.04. ,Find your Rainbow” — langer Donnerstag im Museum Ludwig, RRCGN kooperiert

— 22.-27.04. LevelUp-Academy in Heek im Rahmen von RRPCA 2.0; die dort entwickelten
Peer Classes starteten im Mai (22 Kursangebote in der Zeit bis zum 01.11.)

— 26.04. oc:cura-Event ,persistence, interruption, departure”, Atelierzentrum Ehrenfeld

— 08.05. Workshop mit Teilnehmenden aus verschiedenen RRCGN-Projekten zur Arbeit am
RRCGN-Schutzkonzept, ROOTS & ROUTES Space

— 12.05. Coachingsession mit der Kélnchella-Gruppe zum Thema Vereinsgriindung und
Finanzen, ROOTS & ROUTES Space

— 16.05. Podiumsdiskussion ,Demokratie ist nicht umsonst — Perspektiven der
Vielfaltsférderung” (Kooperation VHS Koln und LSVD, mit RRCGN-Teammitglied Y. Sanwidi)

— 22.05. ,Gamelab” — erstes von 22 ,ROOTS & ROUTES Peer Class“-Angeboten im ROOTS &
ROUTES Space

— 17.-18.05. ROOTS & ROUTES Match Days, Wochenendworkshops im Rahmen des
stadtischen Projekts ,Deine Zukunft in Europa“

— 18.-22.05. internationales Partnertreffen im RRPCA-2.0-Projekt in Florenz

— 31.05. oc:cura-Event ,,Cura”“, Studio 242 Zollstock

— 09.-19.06. Internationale Jugendbegegnung ,Heterotopia 2025" in Larissa/Griechenland;
von RRCGN koordiniert und mit von RRCGN entsandter Kdlner Gruppe

— 13.06. RRCGN beim Light-up-Festival, Alte Wachsfabrik K&ln-Rodenkirchen
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- 13.-15.06. Internationales Vorbereitungstreffen fiir ,The ROOTS & ROUTES Experience
2025", ROOTS & ROUTES Space und Alte Feuerwache Kdlin

— 30.06.-19.07. Projekt ,The Migrated Body” in Kooperation mit Seeberger Treff und PAREA
gGmbH, in Seeberg und im ROOTS & ROUTES Space

-~ 12.07. Konzert ,wend" (ipek Kiziltan aus Istanbul/Tiirkei) im ROOTS & ROUTES Space

— 14.-31.07. Internationale Jugendbegegnung ,The ROOTS & ROUTES Experience 2025:
Memorial of a Goldfish” in Heek und K&ln, mit Auffihrungen am 29. und 30.07. in der Alten
Feuerwache Kélin

— 01.08. Projektstart Solidaritatsprojekte ,Die Ratten — Young Queer Theatre” und ,9xo -
Ekho - Echo”

— 06.-12.08. Internationales Fachkrafteseminar ,Each One Teach One 2025" in
Kaunas/Litauen, RRCGN entsendete 6 Kdlner Fachkrafte

— 29.08. RRCGN-Beteiligung bei AIC X — 10 Jahre Kdlner Kunstinitiativen

— 03.09. Besuch einer Turkisch-Deutschen Fachkraftegruppe koordiniert von Jugend fir
Europa, ROOTS & ROUTES Space

— 06.09. RRCGN-Beteiligung am HerthastraBenfest, Kooperation mit der Jugendkunstschule
Rodenkirchen, ROOTS & ROUTES Space

— 01.10. Start des neuen zweijahrigen transnationalen Projekts ,,ReStory” (6 Lander, RRCGN-
koordiniert); internationales Kick-off-Meeting 06.-10.12

— 01.10. Start des RRCGN-koordinierten Projekts ,Rollen gestalten”im Jugendzentrum
Meschenich in Kooperation mit der Jungen Stadt KdIn

— 22.10. Besuch einer Studierendengruppe der KatHo Kéln im ROOTS & ROUTES Space

— 07.11. Verleihung des Initiativenpreises des Paritatischen Jugendverbands im ROOTS &
ROUTES Space; Partizipationspreis flir RRCGN-Projekt ,iJuLa“

— 08.-24.11. Internationale Jugendbegegnung ,Echoes of the Past” auf Baltrum und in Kdlin,
mit zwei Abschlussprasentationen am 23.11. im ROOTS & ROUTES Space

— 14.11. Beginn der Workshopaktivitdten im RRCGN-koordinierten Projekt ,Rollen gestalten”im
Kinder- und Jugendzentrum Meschenich

- 27.11. Treffen des Kolner Netzwerks fir internationale Jugendarbeit bei RRCGN

— 06.-10.12. Kick-off-Meeting im RRCGN-koordinierten neuen zweijahrigen transnationalen
Projekt ,,ReStory” mit Partnerorganisationen aus Budapest, Florenz, Kaunas, Larissa und
Ljubljana, ROOTS & ROUTES Space

— 12.12. AG78 Kulturpadagogik im ROOTS & ROUTES Space

— 14.-29.12. Internationale Residency mit Musikerinnen aus Ljubljana, Istanbul und KdIln im
ROOTS & ROUTES Space

Kooperationen und Gremien

Die Arbeit von RRCGN ist auf Kooperation angelegt: Im iJuLa-Projekt vernetzten wir uns mit
zahlreichen inhaltlich benachbarten Initiativen, Vereinen und Einzelpersonen; in unserer
internationalen Arbeit fungieren wir als Scharnier zwischen Jugendarbeit im GroBraum Koln
einerseits und den Partnern im internationalen ROOTS & ROUTES Netzwerk andererseits. RRCGN
unterstitzt neue Verknipfungen zwischen Jugendlichen und Jugendarbeit, unterstitzt
Jugendliche aus Jugendeinrichtungen als ,Durchlauferhitzer” bei der Weiterentwicklung ihrer
Kompetenzen und Skills, die sie dann wieder in die Einrichtungen tragen kénnen; so im Rahmen
der Peer Coach Ausbildung und der internationalen Begegnungsprojekte.

RRCGN war 2025 in folgenden Gremien aktiv:

1. AG78 Kulturpadagogik
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AG78 Medienpadagogik

Kolner Netzwerk Internationale Jugendarbeit
Arbeitskreis Hip-Hop-Netzwerk KoIn Nippes

Vorstand der ROOTS & ROUTES International Association
Arts Initiatives Cologne (AIC)
Generation-Europe-Netzwerk (international)

NO O RN

Gruppenfoto von der internationalen Begegnung ,Echoes of the Past” 2025

Lokale/regionale/nationale Kooperationspartner 2025

Amt fur Kinder und Jugendliche der Stadt Kéln
Art Initiatives Cologne (AIC)

ArtAsyl e. V., KdIn

Black and Queer Kollektiv, KdIn
Blrgerzentrum Alte Feuerwache Koln und M*Treff in der Feuerwache
Coach e. V. KéIn

Deutsche Sporthochschule Kéin

Evangelische Schiler*innenarbeit im Rheinland e. V. (ESR), Neuss
Hochschule Niederrhein, Ménchengladbach
Hostel Weltempfanger, Koln

IBB e. V., Dortmund

IN VIA KdIn e. V.

jfc Medienzentrum, Kolin

Jugendkunstschule Rodenkirchen, Koln
Jugendzentrum Meschenich (JUGZ), Kéin
Junge Stadt Kdin e. V.

Krea-Jugendclub Bergisch-Gladbach
Landesmusikakademie NRW, Heek-Nienborg
Latibul, K6In

Linoclub Koln, Geschwister-Scholl-Haus
Museum Ludwig, KdIn
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Offene Jazz Haus Schule, Koln

OT WerkstattstraBe KdIn (evangelische Kirchengemeinde KdIn-Nippes)
PAREA gGmbH, Chorweiler

Rautenstrauch-Joest-Museum, Koln

Seeberger Treff (Diakonie Michaelshoven), Kéln

SKM KoélIn, Jugendeinrichtungen OT Luckys Haus, OT Take Five und OT Vita
Theater ImPuls, KéIn-Porz

Theater Tempus Fugit, Lorrach

Transfer e. V., KdIn

Zollstock 1aav e. V., KoIn

Zurlick in die Zukunft e. V., KoIn

ldeenentwicklung bei der internationalen Begegnung #RRXP25 in Heek-Nienborg

Internationale Kooperationspartner 2025

ArtTransparent (Breslau/Polen)

Blues Dernedi (Istanbul/Trkei)

Calam — art, educacié i sostenibilitat (Sant Boi de Llobregat/Spanien)
Centro di Creazione e Cultura (Florenz/Italien)

Confetti Studio (Sant Boi de Llobregat/Spanien)

Empreinte (Lille/Frankreich)

EuroEst (Bukarest/Rumanien)

Kaunas Cultural Centre of Various Nations (Kaunas/Litauen)

La Zentralita (Sevilla/Spanien)

Les Tétes de I'Art (Marseille/Frankreich)

Mesto Zensk — City of Women (Ljubljana/Slowenien)

MOH — Mobility Opportunities Hub (Bari/ltalien)

Pi Youth Association (Izmir/Turkei)

ROOTS & ROUTES International Association (K6In/Deutschland)
Sistema Cyprus (Nikosia/Zypern)

SMouTh — Synergy of Music and Theater (Larissa/Griechenland)
Streetdance Center (Salzburg/Osterreich)
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Subjective Values Foundation (Budapest/Ungarn)
Tanzania Bora Association (Dar-es-Salaam/Tansania)
Visual Voices (Nikosia/Zypern)

Team

Das RRCGN-Angestelltenteam umfasste 2025:

Ehrenamtlich besonders aktiv waren 2025 im Verein:
Cornelia ,,Conny“ BeiBler

Praktika und Kurzvolontariate machten 2025 im Verein:

als inhaltliche Leitung und Bildungsreferentin: Janna Hadler, Kultur- und

Bildungswissenschaftlerin, ganzjahrig

als Geschaftsfihrung und Bildungsreferenten: Sascha Dix, Diplompadagoge, ganzjahrig
als Bildungsreferenten und Projektkraft: Yves Sanwidi, Kiinstler und Padagoge, ab 01.07.
als Unterstitzungskraft: Tim Junge, Musiker und Padagoge, ganzjahrig

als Europaische Freiwillige: Penelope Brachou, Larissa/Griechenland, ab 15.03.

Sina Schindler
Teya Quarmyne
Derya Kaptan

Youngung Sebastian Kim

Niklas Josten
Sebastian Menzel
Havy Blaser
Caroline Stolpe
Luca Antony
Davide Sibilia
Maria Brachou
Olympia Nita
Svenja Fischer
Horst Hadler

Inge Hilbig
Nikolaos Kogias
Katerina Kokkinou
Paul Clausen
Alexandra di Capua
Mehregan Behrouz

Noemi Ast
Marea Quarto
Andrew Smal

Forderung

RRCGN erhielt 2025 eine Grundforderung als kulturpadagogische Facheinrichtung im Umfang
einer vollen Personalstelle zuzlglich Overheadkosten und erganzenden Kosten flr paddagogische
Hilfskrafte und Material seitens der Stadt Koln; aufgestockt durch Erganzungsmittel aus dem
Strukturférderfonds.

RRCGN erhielt 2025 Projektférderungen von:
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EU-Programm Erasmus+

EU-Programm Europaisches Solidaritatskorps

Stadt KéIn (Amt fur Kinder, Jugend und Familie)

Kurt und Maria DOHLE Stiftung

Kinder- und Jugendfdrderplan des Landes Nordrhein-Westfalen (Ministerium fir Kinder,
Jugend, Familie, Gleichstellung, Flucht und Integration des Landes Nordrhein-
Westfalen)

ChanceTanz, ein Projekt von ,Aktion Tanz — Bundesverband Tanz in Bildung und
Gesellschaft e. V.” im Rahmen des Programms , Kultur macht stark. Blindnisse fur
Bildung” des BMBF

Kinder- und Jugendplan des Bundesministeriums flr Familie, Senioren, Frauen und
Jugend

Internationale Begegnung , Echoes of the Past 2025, Baltrum

Statistik

RRCGN hat keinen klassischen offenen Betrieb, der ROOTS & ROUTES Space war jedoch meist
montags, dienstags und donnerstags von 10:00 bis 18:00 regular gedffnet, sowie mittwochs,
freitags, an Wochenenden und Abenden nach Absprache; 2025 gab es hier Programm an 169
Kalendertagen. Angebote von RRCGN verteilten sich 2025 zeitlich wie folgt:

Aufbauseminar ,LevelUp Academy 2025" mit 6 Programmtagen

22 Kursangebote im Rahmen der ROOTS & ROUTES Peer Classes im ROOTS & ROUTES
Space mit 11% Programmtagen

Jugendprojekt , The Migrated Body" mit insgesamt 6%2 Programmtagen

Internationale Begegnung , The ROOTS & ROUTES Experience 2025” mit 18
Programmtagen zzgl. 3 Programmtagen internationales Vorbereitungstreffen
Internationale Begegnung ,Baltrum Exchange 2025: Echoes of the Past” mit 17
Programmtagen zzgl. 2 Programmtag internationales Vorbereitungstreffen (virtuell)
Queere Jugendtheatergruppe ,Die Ratten” mit insgesamt 25" Programmtagen
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— Internationale Residency fir junge Musiker*innen mit 14 Programmtagen
— Diverse kleinere Angebote und Workshops (inkl. ,9xo0 — Ekho — Echo”, aspec*-Gruppe,
.Deine Zukunft in Europa” und ,Rollen gestalten”) mit insgesamt 5442 Programmtagen.

Insgesamt ergeben sich rund 154 volle Programmtage (je mindestens 6 Zeitstunden Programm)
und 2.100 Teilnehmendentage. Dazu kommen 11 Programmtage bei Jugendbegegnungen im
Ausland und 16 Programmtage fir Fachkrafte. In absoluten Zahlen wurden 1.353 Teilnehmende,
185 Fachkrafte und knapp 3.000 Personen Publikum erreicht (nicht um Mehrfachteilnahmen
bereinigt).

RRCGN hat 2025 Uber 450.000 Views bei Instagram erreicht, dazu noch etliche auf unserem
Youtube-Kanal und unseren Facebook-Pages.

Internationale Begegnung, The ROOTS & ROUTES Experience 2025 in Heek-Nienborg

Koéln, im Marz 2026

Janna Hadler, Sascha Dux, Tim Junge und Yves Sanwidi

Bildnhachweis

Roswitha Honnef: S. 1

Masha Kuzmina: S. 4, S. 34

Penelope Brachou: S. 6,S.7,S.10, S. 15, S. 21, S. 23, S. 25, S. 27,S. 29, S. 31, S. 39, S. 40, S. 43
Urté Sarapinaité: S. 32

Yves Sanwidi: S. 13, S. 36

Paula Schur: S. 11

Nora Schwarz | Nora Mangu Photography: S. 17, S. 19, S. 22

Quyen Duong: S. 33, S. 42
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